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STATUT
SZKOLY PODSTAWOWEJ nr 56
im. Andrzeja Struga
w Gdansku

ROZDZIAL 1

Postanowienia wstepne

§1
Szkota Podstawowa nr 56 w Gdansku jest publiczng szkola podstawowa.
Siedziba szkoty sg budynki przy ul. Matomiejskiej 8a.
Szkota nosi numer 56.
Szkota nosi imi¢ Andrzeja Struga.
Pelna nazwa szkoty brzmi — Szkola Podstawowa nr 56 im. Andrzeja Struga w Gdansku
1jest uzywana w pelnym brzmieniu.
Szkote prowadzi Gmina Miasto Gdansk.
Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad szkola jest Pomorski Kurator O$wiaty

w Gdansku.

§2
Czas trwania nauki w szkole wynosi 8 lat.
Szkota prowadzi oddzialy przedszkolne.
Swiadectwo ukonczenia szkoly potwierdza uzyskanie wyksztalcenia podstawowego

1 uprawnia do ubiegania si¢ o przyjecie do szkoty ponadpodstawowe;.

§3
Szkota jest jednostka budzetowa.
Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslaja odrebne przepisy.

§4

Ilekro¢ w statucie jest mowa o:

1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkot¢ Podstawowg nr 56 im. Andrzeja Struga

w Gdansku,
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2) statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty podstawowej nr 56 im. Andrzeja Stru-
ga w Gdansku,

3) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego szkoty,

4) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem,

5) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gming Miasto Gdansk.

ROZDZIAL 11

Cele i zadania szkoly

Oswiata w Rzeczypospolitej Polskiej stanowi wspdlne dobro catego spoteczenstwa; kieruje
si¢ zasadami zawartymi w Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, a takze wskazaniami zawar-
tymi w Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka, Migdzynarodowym Pakcie Praw Obywatel-
skich i Politycznych oraz Konwencji o Prawach Dziecka. Nauczanie i wychowanie za pod-
stawe przyjmuje uniwersalne zasady etyki. Ksztalcenie i wychowanie stuzy rozwijaniu
u mtodziezy poczucia odpowiedzialnosci, mitosci Ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego
dziedzictwa kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu si¢ na wartosci kultur Europy i $wiata.
Szkota winna zapewni¢ kazdemu uczniowi warunki niezbedne do jego rozwoju, przygotowac
go do wypelniania obowigzkoéw rodzinnych i obywatelskich w oparciu o zasady solidarnos$ci,

demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci i wolnosci.

§5

Szkota osigga cele 1 realizuje zadania wynikajace z przepiséw prawa oraz uwzgledniajace

szkolny zestaw programow nauczania a takze program wychowawczo-profilaktyczny szkoty.

§6
1. Dzialalno$¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:

1) szkolny zestaw programow nauczania, ktory obejmuje cala dziatalnos¢ szkoly z punktu

widzenia dydaktycznego,
2) program wychowawczo-profilaktyczny obejmujacy:

a) tresci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow,
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b) tre$ci i dzialania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojo-
wych ucznidw, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoze¢ potrzeb i pro-
blemoéw wystepujacych w danej spolecznosci szkolnej, skierowane do uczniéw, nau-

czycieli 1 rodzicow.

2. Nauczyciele 1 inni pracownicy szkoty majg obowigzek realizowaé program wychowawczo-
profilaktyczny szkoty. Tresci wychowawcze realizuje si¢ w ramach zaje¢ edukacyjnych,

zaje¢ z wychowawcg oraz podczas zaj¢¢ pozalekcyjnych.
3. Edukacja szkolna przebiega w nastepujacych etapach edukacyjnych:
1) wychowanie przedszkolne organizowane w oddziatach przedszkolnych,
2) pierwszy etap edukacyjny: klasy I-I1I szkoty podstawowe;j,
3) drugi etap edukacyjny: klasy IV-VIII szkoty podstawowe;.

4) od dnia 1 wrzesnia 2017 roku szkota prowadzi klasy dotychczasowego Gimnazjum nr 5,

ktore zostaly wlaczone do szkoty, z tym ze:
a) w roku szkolnym 2017/2018 sa to oddziaty klas II 1 III,
b) w roku szkolnym 2018/2019 sa to oddziaty klas IlI.

4. Szkota moze realizowac projekty edukacyjne w oparciu o zewnetrzne zrédta finansowania

w celu wzbogacenia oferty edukacyjne;j.

§7

1. Celem ksztalcenia i wychowania w szkole jest przede wszystkim dbalo$¢ o integralny roz-

woj biologiczny, poznawczy, emocjonalny, spoteczny i moralny ucznia, a zadaniami sa:

1) wszechstronny rozwdj osobowy ucznia, a takze poglebianie wiedzy i zaspokajanie oraz

rozbudzanie jego naturalnej ciekawosci poznawczej,
2) ukazywanie wartos$ci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejegtnosci,

3) rozwijanie kompetencji takich, jak: kreatywno$¢, innowacyjno$¢ i przedsigbiorczosc,
umiejetnos¢ krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania, argumentowania i wnio-

skowania,
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4) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wilasnych predyspozycji w celu okreslenia przez
niego dalszej drogi edukacji, a takze zachgcanie do samoksztatcenia opartego na umie-

jetnosci przygotowania wlasnego warsztatu pracy,

5) wprowadzanie go w $wiat warto$ci, w tym ofiarno$ci, wspotpracy, solidarnosci, altrui-
zmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywania wzorcow post¢powania i budo-
wanie relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina, przy-
jaciele),

6) wzmacnianie poczucia tozsamos$ci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej

i etnicznej,

7) formowanie u ucznidow poczucia godnosci wlasnej osoby i szacunku dla godnosci innych

0sob,

8) ksztaltowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywno$ci w zyciu spo-

tecznym oraz odpowiedzialno$ci za zbiorowos¢.

§8

1. Realizacja celow i1 zadan szkoly odbywa si¢ takze z uwzglgdnieniem optymalnych warun-

kéw rozwoju ucznia poprzez:

1) integracje wiedzy nauczanej w procesie ksztatcenia zintegrowanego na pierwszym etapie

edukacyjnym,
2) oddziatywanie wychowawcze okreslone w celach i zadaniach szkoty,
3) prowadzenie lekcji religii/etyki w szkole,

4) prowadzenie kot zainteresowan i kot przedmiotowych, zaje¢ specjalistycznych, dydak-
tyczno-wyréwnawczych 1 zaje¢ gimnastyki korekcyjnej,

5) prace pedagoga szkolnego wspomagang badaniami i zaleceniami poradni psychologicz-
no-pedagogicznej,

6) wspotprace z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, sgdem rodzinnym, Towarzy-
stwem Przyjacidt Dzieci, Miejskim Osrodkiem Pomocy Rodzinie w Gdansku i1 innymi

organizacjami i stowarzyszeniami wspierajagcymi szkoty.
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§9
1. Szkota dba o bezpieczenstwo uczniéw i ochrania ich zdrowie od chwili wejscia ucznia
do szkoly do momentu jej opuszczenia poprzez:

1) zapewnienie uczniom przebywajgcym w szkole opieki nauczycieli,

2) organizowanie przed lekcjami i w czasie przerw dyzuréw nauczycielskich na korytarzach
(zasady i organizacje ww. dyzurow okresla regulamin dyzurow),

3) omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych i innych zajeciach,

4) przeznaczenie w miar¢ mozliwo$ci oddzielnych czes$ci budynku szkoty dla dzieci w rdz-
nym wieku: dla oddziatoéw przedszkolnych, klas I-11l oraz IV-VIII,

5) zapewnienie pobytu w §wietlicy szkolnej uczniom oddziatéw przedszkolnych i klas I-111,
wymagajacym opieki przed zajeciami i po zajeciach lekcyjnych (warunki okreslone
w regulaminie $wietlicy),

6) szkolenie pracownikow w zakresie bhp,

7) monitoring wizyjny obiektu szkolnego

8) likwidacj¢ zagrozen dla zdrowia, higieny i bezpieczenstwa pracy ucznidow i pracowni-
kow.

2. W sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa i zdrowia postepowanie nauczycieli oraz innych
pracownikow szkoty reguluja ,,Procedury postepowania nauczycieli w sytuacjach trudnych
1 kryzysowych w Szkole Podstawowej nr 56 w Gdansku”.

3. Szkota zapewnia uczniom dostgp do Internetu oraz podejmuje dzialania zabezpieczajace
dostep do tresci, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju poprzez
instalowanie oprogramowania zabezpieczajgcego.

4. Szkota prowadzi profilaktyke spoteczng, ktorej tresci 1 dziatania dostosowane sg do po-
trzeb rozwojowych uczniéw, przygotowane w oparciu o diagnoze¢ potrzeb i problemow
wystepujacych w spotecznosci szkolne;j:

1) ksztattowanie wlasciwych nawykow higienicznych, zdrowotnych i zywieniowych,

2) nabywanie umiejetnosci dokonywania wyboru poczynan chronigcych zdrowie wilasne
1 innych ludzi, przeciwdziatanie uzaleznieniom,

3) promowanie zdrowego stylu zycia, bezpiecznego wypoczynku i sposobu spgdzania czasu
wolnego,

4) rozwigzywanie sytuacji konfliktowych w sposob spotecznie akceptowalny,

5) wyrownywanie szans edukacyjnych i rozwijanie zainteresowan uczniow,

6) rozwijanie poczucia wlasnej wartosci,

7) ksztattowanie kompetencji spotecznych i rozwijanie umiejgtnosci wspotpracy w grupie,
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8) propagowanie ekologicznego stylu zycia, przewidywanie cywilizacyjnych skutkéw braku

dbatosci o srodowisko w rdznych aspektach zycia cztowieka.

ROZDZIAL 111
Organy szkoly i ich kompetencje

§10

1. Organami szkoty s3:

1) Dyrektor Szkoty,

2) Rada Pedagogiczna,

3) Samorzad Uczniowski,
4) Rada Rodzicow.

2. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postgpowania administracyjnego,
w stosunku do decyzji wydawanych przez Dyrektora w sprawach z zakresu obowigzku
szkolnego uczniow, jest Pomorski Kurator O$wiaty.

3. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postepowania administracyjnego,
w stosunku do decyzji wydawanych przez Dyrektora w sprawach dotyczacych awansu za-

wodowego nauczycieli, jest organ prowadzacy szkofle.

§11
1. Dyrektor Szkoty kieruje szkota, jest jej przedstawicielem na zewnatrz, jest przetozonym
stuzbowym wszystkich pracownikéw szkoty, przewodniczacym Rady Pedagogiczne;.
2. Dyrektor jako przewodniczacy Radu Pedagogicznej jest zobowigzany do:

1) tworzenia atmosfery zyczliwosci i zgodnego wspoldziatania wszystkich cztonkow Rady
Pedagogicznej w celu podnoszenia jakosci pracy szkoty,

2) podejmowania dziatan umozliwiajacych rozwigzywania sytuacji konfliktowych,

3) dbania o autorytet Rady Pedagogicznej, ochrony praw i godnosci nauczycieli, oddziaty-
wania na postawe nauczycieli, pobudzania ich do tworczej pracy, innowacji i podnosze-
nia kwalifikaciji,

4) zapoznawania Rady Pedagogicznej z obowigzujacymi przepisami prawa oswiatowego
oraz omawiania trybu i form ich realizacji.

3. Do kompetencji Dyrektora nalezy w szczegolnosci:

1) kierowanie dziatalnoscig szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz,



Statut Szkoty Podstawowej nr 56 im. Andrzeja Struga w Gdansku 9

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w szko-
le,

3) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatanie prozdrowotne,

4) realizacja uchwal Rady Pedagogicznej podjetych w ramach jej kompetencji stanowig-
cych,

5) dysponowanie $rodkami okre§lonymi w planie finansowym szkoty, ponoszenie odpo-
wiedzialnosci za ich prawidlowe wykorzystanie,

6) wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem uczniom i nauczycielom bezpieczen-
stwa W czasie zaje¢ organizowanych przez szkote,

7) wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,

8) odpowiedzialnos¢ za wilasciwg organizacje i przebieg egzaminu klas VIII,

9) stwarzanie warunkow do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych orga-
nizacji, w szczegolnosci harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wycho-
wawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej
1 opiekunczej szkoty,

10) wystepowanie do Pomorskiego Kuratora Oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia
do innej szkoty,

11) przedstawianie Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
og6lnych wnioskow wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz in-
formacji o dziatalnosci szkoty,

12) wstrzymywanie wykonania uchwal Rady Pedagogicznej, podjetych w ramach jej
kompetencji stanowigcych, jezeli stwierdzono ich niezgodno$¢ z przepisami prawa,

13) wydawanie zezwolenia na spetnianie przez dziecko obowigzku szkolnego poza szkota
oraz okreslenie warunkow jego spetniania,

14) kontrolowanie spetniania obowigzku szkolnego przez dzieci mieszkajagce w obwodzie
szkoty podstawowe;,

15) dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli programoéw na-
uczania, podrgcznikow, materialdéw edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych,

16) podawanie do publicznej wiadomosci zestawu podrecznikow, ktore beda obowigzy-
wac od poczatku kolejnego roku szkolnego,

17) zezwalanie uczniowi na indywidualny program lub tok nauki,

18) organizowanie uczniowi, ktory posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego nau-

Cczania, takiego nauczania,
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19) realizowanie zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
ucznia,

20) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom ucznidow
i nauczycielom,

21) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,

22) ustalanie na podstawie ramowego planu nauczania dla poszczegolnych klas i oddzia-
tow tygodniowego rozktadu zajec.

4. Do kompetencji Dyrektora, wynikajacych z ustawy — Karty Nauczyciela oraz Kodeksu
Pracy — nalezy w szczegolnosci:

1) kierowanie zaktadem pracy jako przetozony zatrudnionych w szkole nauczycieli i pra-
cownikdéw nie bedacych nauczycielami,

2) decydowanie w sprawach zatrudnienia i zwalniania nauczycieli oraz innych pracowni-
koéw szkoty,

3) decydowanie w sprawach przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych na-
uczycielom i innym pracownikom szkoty,

4) wystgpowanie z wnioskami w sprawach odznaczen, nagrdod i innych wyrdznien dla nau-
czycieli oraz innych pracownikow szkoty,

5) dokonywanie oceny pracy nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty majacych
status pracownikoéw samorzadowych,

6) sprawowanie opieki nad dzie¢mi uczacymi si¢ w szkole,

7) odpowiedzialno$¢ za dydaktyczny, wychowawczy i opiekunczy poziom szkoty,

8) tworzenie warunkow do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow,

9) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan oraz doskonaleniu zawodo-
wym,

10) zapewnienie, w miar¢ mozliwos$ci, odpowiednich warunkow organizacyjnych do reali-
zacji zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych,

11) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zajg¢ organizowanych
przez szkole,

12) organizowanie procesu awansu zawodowego nauczycieli,

13) zawieszenie w pelieniu obowigzkow nauczyciela, przeciwko ktoremu wszczeto po-
stepowanie karne lub ztozono wniosek o wszczgcie postepowania dyscyplinarnego,

14) zawieszenie w pelnieniu obowigzkow nauczyciela, jezeli wszczete postepowanie karne
lub zlozony wniosek o wszczecie postgpowania dyscyplinarnego dotyczy naruszania

praw i dobra dziecka,
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15) wspotdziatanie z zakladowymi organizacjami zwigzkowymi, w zakresie ustalonym
przez ustaw¢ o zwigzkach zawodowych,
16) administrowanie zakladowym funduszem $wiadczen socjalnych zgodnie z ustalonym

regulaminem tegoz funduszu stanowigcym odrebny dokument.

. W przypadku nieobecnosci Dyrektora zastepuje go Wicedyrektor.
6.

Dyrektor Szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z Rada Pedagogiczng, Rada
Rodzicéw i Samorzadem Uczniowskim.
Dyrektor wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwigzanych z wlasciwa organizacja

procesu dydaktycznego, wychowawczego 1 opiekunczego w szkole.

§12
Rade Pedagogiczna tworza Dyrektor 1 wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole. W ze-
braniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udziat — z glosem doradczym — 0soby zapraszane
przez jej przewodniczacego na wniosek lub za zgodg Rady Pedagogiczne;.
Do jej kompetencji stanowigcych nalezy:

1) zatwierdzanie planu pracy szkoty,

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikoéw klasyfikacji i promocji uczniow,

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole,

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym dostarcza-
nych przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty,

6) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia ucznia z listy uczniow.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnos$ci:

1) organizacje¢ pracy szkoty, zwlaszcza tygodniowy rozktad zajec,

2) projekt planu finansowego szkoty,

3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyroznien,

4) wnioski Dyrektora dotyczace kandydatow do powierzenia im funkcji Kierowniczych
w szkole,

5) propozycje Dyrektora Szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych zadan w ra-
mach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych, wy-
chowawczych 1 opiekunczych,

6) wnioski o zezwolenie na indywidualny tok nauki ucznia,

7) zaproponowany przez nauczyciela program wychowania przedszkolnego lub program

nauczania,
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8) dopuszczenie do uzytku w szkole zaproponowanego programu nauczania, zestawu pod-
recznikéw, materialow edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych,
9) zamiar powierzenia stanowiska Dyrektora Szkoty, gdy konkurs nie wytonit kandydata
albo do konkursu nikt si¢ nie zglosit,
10) proponowane przez dyrektora dodatkowe dni wolne od zaje¢,
11) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania.
4. Rada Pedagogiczna deleguje dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej wytaniajacej
kandydata na stanowisko Dyrektora Szkoty.
5. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty oraz jego zmian i uchwala statut
lub jego zmiany.
6. Rada Pedagogiczna moze wystgpowaé z wnioskiem do organu prowadzacego szkote
o odwolanie z funkcji Dyrektora Szkoty lub nauczyciela z innej funkcji kierownicze;.
7. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, ktory jest odrebnym dokumen-
tem. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.
8. Osoby uczestniczace w zebraniach Rady Pedagogicznej sg zobowigzane do nieujawniania
informacji, ktére moga narusza¢ dobro osobiste uczniow lub ich rodzicoéw, a takze nauczy-

cieli 1 innych pracownikéw szkoty.

§13

1. Samorzad Uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoly. Organem Samorzadu jest Rada
Samorzadu Uczniowskiego.

2. Zasady wybierania i dziatania Rady Samorzadu Uczniowskiego okresla regulamin uchwa-
lony przez uczniow w glosowaniu roéwnym, tajnym i powszechnym. Regulamin ten nie
moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoly.

3. Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ wnioski wszystkim organom szkoty w sprawach
dotyczacych szkoty, a szczegdlnie dotyczacych praw uczniow.

4. Na wniosek Dyrektora Szkoly Samorzad wyraza opinie o pracy nauczyciela.

5. Samorzad Uczniowski moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi Szkoty
whnioski 1 opinie we wszystkich sprawach szkoty, a w szczegdlnosci w sprawach dotycza-
cych praw ucznidéw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celami i stawianymi
wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepoOw w nauce i zachowaniu,
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3) prawo do organizacji zycia szkolnego umozliwiajgcego zachowanie wtasciwych propor-
cji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwosciag rozwijania i zaspokajania potrzeb
uczniow oraz ich zainteresowan,

4) prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej,

5) prawo do organizowania dziatalno$ci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywko-
wej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu
z Dyrektorem Szkoty,

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego rolg opiekuna Samorzadu.

6. Samorzad Uczniowski wytania sposroéd swoich cztonkow Rade Wolontariatu.
1) Rada Wolontariatu podejmuje dziatania w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty,
2) strukture Rady Wolontariatu i jej kompetencje okresla regulamin Samorzadu Uczniow-

skiego.

§14

1. W szkole dziata Rada Rodzicow stanowigca reprezentacje rodzicOw uczniow.

2. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory jest odrebnym dokumentem.

3. Rada Rodzicéw moze wystepowaé do Dyrektora i innych organéw szkoty, organu prowa-
dzacego szkote oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i1 opiniami
we wszystkich sprawach szkoty.

4. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty,

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wycho-
wania szkoty,

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty,

4) typowanie dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko Dyrektora.

5. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty, Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundu-
sze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych Zzrodet. Zasady wydatkowania funduszy
Rady Rodzicéw okresla regulamin, o ktdrym mowa w ust. 2.

6. Rada Rodzicow prowadzi dokumentacje finansowa zgodnie z obowigzujacymi przepisami

prawa.
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§15
1. Organy szkoly pracuja na rzecz szkoty, przyjmujac zasade nieingerowania w swoje kom-
petencje oraz zasadg wspoOtpracy, wspotdziataja w realizacji zadan wynikajacych ze statutu
oraz plandéw pracy szkoty.
2. Konflikty i spory wynikajagce pomiedzy organami szkoly rozstrzyga Dyrektor Szkoty

po wystuchaniu zainteresowanych stron.

§16

1. Organy szkoty s3 zobowigzane do wspotpracy, wspierania dyrektora, tworzenia dobrego
klimatu szkoty, poczucia wspotdziatania i partnerstwa oraz utrwalania demokratycznych
zasad funkcjonowania szkoty.

2. Organy szkoly zobowigzane sa do wyjasniania motywow podjetych decyzji, o ile zwroci
si¢ z takim wnioskiem inny organ, w terminie nie dtuzszym niz 14 dni od podjecia decyzji.

3. Istniejagce w szkole organy prowadza samodzielng i swobodng dziatalno$¢, w ramach swo-
ich kompetencji, podejmujg decyzje w oparciu o regulaminy dziatalnosci. Dbajg - bezpo-
Srednio lub posrednio poprzez Dyrektora Szkoty — o biezace informowanie innych orga-

now szkoty o planowych lub podejmowanych przez siebie decyzjach.

ROZDZIAL 1TV

Organizacja szkoly

§17

1. Podstawowg jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z ucznidow, ktorzy w jed-
norocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotéw okreslo-
nych planem nauczania.

2. W klasach IV — VIII dokonuje si¢ podziatu na grupy, zgodnie z odr¢bnymi przepisami.

3. Zajecia edukacyjne w klasach pierwszego etapu edukacyjnego sa prowadzone w oddzia-
tach liczacych nie wigcej niz 25 ucznidw, a w szczegdlnych przypadkach okre§lonych
ustawa Prawo o§wiatowe, nie wigcej niz 27 uczniow.

4. W przypadku oddzialow liczacych odpowiednio mniej niz 25 lub 27 uczniéw podziatu
na grupy dokonuje si¢ za zgoda organu prowadzacego szkote.

5. Szkota prowadzi oddziaty przedszkolne dla dzieci szescioletnich.

6. Liczba uczniow w oddziatach przedszkolnych nie przekracza 25.
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2.

§18

. Zajecia przeznaczone na realizacje podstawy programowej w oddziatach przedszkolnych

trwaja 5 godzin zegarowych dziennie, a czas zaje¢ edukacyjnych wynosi do 30 minut.

§19

. W roku poprzedzajacym nauke w klasie pierwszej przeprowadza si¢ diagnozg gotowosci

dziecka szescioletniego do podjecia nauki.
Do 30 kwietnia rodzice otrzymujg dokument ,,Informacja o gotowosci dziecka do podjecia

nauki w szkole podstawowe;j”.

§20
Dyrektor za zgoda rodzicow organizuje zajecia rewalidacyjne, ktorych celem jest wspo-
maganie rozwoju psychofizycznego ucznia z uwzglednieniem jego indywidualnych po-
trzeb.

Zajgcia uwzglednione sg w arkuszu organizacyjnym pracy szkoty na dany rok szkolny.

§21

. W klasach IV — VIII szkoty podstawowej podzial na grupy jest obowigzkowy zgodnie

z przepisami ministra wtasciwego do spraw o$§wiaty 1 wychowania.
W przypadku oddziatow liczacych mniej ucznidw niz wskazano w przepisie w §17 podzia-

tu na grupy mozna dokonywac za zgoda organu prowadzacego szkofe.

§22

Podstawowa forma pracy szkoly sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie:

1) ksztalcenia zintegrowanego na pierwszym etapie edukacyjnym,

2) klasowo-lekcyjnym na drugim etapie edukacyjnym.
Jednostka lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowa-
dzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy
czas zaj¢¢ ustalony w tygodniowym rozkladzie zajec.
Czas trwania poszczeg6lnych zaje¢ edukacyjnych na pierwszym etapie edukacyjnym usta-

la nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogolny tygodniowy czas zajec.
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4. Podziatu godzin przeznaczonych na zajecia edukacji wezesnoszkolnej dokonuje nauczyciel
prowadzacy zajecia, z tym ze w trzyletnim okresie nauczania zajecia edukacyjne nalezy
realizowac zgodnie z oddzielnymi przepisami.

5. Tygodniowy rozktad zaje¢ na pierwszym etapie edukacyjnym uwzglednia ogdlny przy-

dziat czasu na poszczegdlne zajecia wytyczony w ramowym planie nauczania.

§23
1. Uwzgledniajac potrzeby rozwojowe ucznidw, szkota organizuje zajecia dodatkowe, sto-
sownie do posiadanych srodkow finansowych.
2. Zajecia dodatkowe prowadzone sg w grupach miedzyklasowych 1 miedzyoddziatowych
poza systemem klasowo-lekcyjnym.
3. Liczbg uczestnikow zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslajg

przepisy ministra wtasciwego do spraw oswiaty 1 wychowania.

§24

1. Dyrektor Szkoly powierza szczegdlng opicke wychowawcza nad kazdym z oddziatow jed-
nemu sposrdd uczacych w tym oddziale nauczycielowi, zwanemu dalej wychowawca kla-
sy.

2. Dla zapewnienia cigglo$ci i skuteczno$ci pracy wychowawczej przyjeto zasadg, aby nau-
czyciel wychowawca opiekowat si¢ danym oddziatem w ciagu catego etapu edukacyjnego.

3. Zmiana wychowawcy klasy moze nastapi¢ przed rozpoczgciem nowego roku szkolnego
lub — w uzasadnionych przypadkach — takze w czasie trwania roku szkolnego.

4. Formy realizowania zadan nauczyciela wychowawca dostosowuje do wieku ucznidow, ich
potrzeb oraz warunkéw Srodowiskowych szkoly.

5. Klasie zostaje przydzielony wychowawca spoteczny, ktory zastepuje wychowawce pod-

czas jego nieobecnosci.

§25
1. Termin rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw §wiatecz-
nych oraz ferii zimowych i letnich okre$la rozporzadzenie ministra wlasciwego do spraw
o$wiaty i wychowania w sprawie organizacji roku szkolnego.
2. Szczegotowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla

arkusz organizacyjny szkoly opracowany przez Dyrektora Szkoty.
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3. Na podstawie zatwierdzonego przez organ prowadzgcy arkusza organizacyjnego szkoty
Dyrektor Szkoty, uwzgledniajac zasady ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodnio-
wy rozktad zaje¢ edukacyjnych.

4. Szkota uzywa dziennika elektronicznego.

§26

1. Religia i etyka sa prowadzone dla uczniow, ktérych rodzice wyraza takie zyczenie.

2. Zyczenie wyrazone jest w formie pisemnego o$wiadczenia, nie musi byé ponawiane
w kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione.

3. Uczniom nieuczestniczacym w lekcjach religii 1 etyki szkola zapewnia opieke.

4. Ocena z religii umieszczana jest na $wiadectwie szkolnym i wliczana do $redniej ocen,
lecz nie ma wptywu na promocj¢ do kolejnej klasy.

5. Uczniowie uczestniczacy w lekeji religii maja mozliwo$¢ uczestniczenia w rekolekcjach
wielkopostnych w wyznaczonym terminie. Piecz¢ nad uczniami w tym czasie sprawuja

nauczyciele religii.

§27

1. Dla wszystkich uczniéw klas IV-VIII organizowane s3 zajecia edukacyjne wychowanie
do zycia w rodzinie.

2. Uczen nie bierze udziatu w zajeciach, jezeli jego rodzice zglosza Dyrektorowi Szkoty pi-
semng rezygnacj¢ z udzialu ucznia w tych zajeciach.

3. Uczniom, ktorzy nie uczestnicza w zajeciach wychowanie do zycia w rodzinie, szkota za-
pewnia opieke, z wylaczeniem pierwszej 1 ostatniej godziny lekcyjnej w planie ucznia.

4. Zajecia te nie podlegaja ocenie 1 nie maja wptywu na promocj¢ ucznia do klasy programo-

WO Wyzszej ani na ukonczenie szkoly przez ucznia.

§28
Uczen na wniosek rodzicow ma prawo do nauki jezyka mniejszo$ci narodowej, mniejszosci

etnicznej lub jezyka regionalnego.

§29
1. Szkota prowadzi doradztwo zawodowe, ktorego celem jest:
1) dostarczanie uczniom, nauczycielom oraz rodzicom informacji zwigzanych z mozliwo-

$ciami dalszego ksztatcenia oraz wyboru zawodu przez absolwentéw szkoty,
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2) umozliwianie podejmowania $wiadomych i trafnych decyzji edukacyjnych i zawodo-

wych,

3) wskazywanie mozliwosci zamian w zaplanowanej karierze zawodowe;j.

§30
W szkole tworzone s3g klasy integracyjne, w ktorych ucza si¢ uczniowie petnosprawni
1 niepetnosprawni. Nabor dzieci do klasy integracyjnej odbywa si¢ na zasadzie catkowite;j
dobrowolnosci. Dzieci o specjalnych potrzebach edukacyjnych kieruje si¢ do klasy na pod-
stawie orzeczenia z poradni psychologiczno-pedagogicznej o potrzebie ksztalcenia spe-
cjalnego, zawierajacego wskazanie, ze dziecko powinno do takiej klasy uczgszczaé. Ro-

dzice ucznia niepelnosprawnego zobowigzani sg do dostarczenia takiego o§wiadczenia.

. Liczba uczniéw w oddziale integracyjnym w szkole ogodlnodostepnej wynosi nie wigcej

niz 20, w tym nie wigcej niz 5 uczniéw z niepetnosprawnoscia.

. Doboru uczniéw do oddziatu integracyjnego dokonuje Dyrektor Szkoty za zgoda ich ro-

dzicow, z uwzglgdnieniem potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psycho-

fizycznych uczniow.

. Do pracy w oddzialach integracyjnych zatrudnia si¢ nauczyciela wspomagajacego posiada-

jacego specjalne przygotowanie pedagogiczne oraz specjaliste prowadzacego zajecia rewa-

lidacyjne.

. Zespot nauczycieli 1 specjalistoéw uczacych dziecko z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia

specjalnego opracowuje Indywidualny Program Edukacyjno-Terapeutyczny.

. Na zajeciach $wietlicowych pod opieka jednego nauczyciela moze pozostawac nie wigcej

niz 5 uczniéw z niepetnosprawnoscia.

§31

. Szkota moze przyjmowac studentow szkol wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki

pedagogiczne na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy Dyrektorem
Szkoly a szkota wyzsza lub (za zgoda Dyrektora Szkoty) pomigdzy poszczegdlnymi nau-

czycielami a szkotg wyzsza.

. Szkota moze prowadzi¢ dzialalno$¢ innowacyjng i eksperymentalng zgodnie z odrgbnymi

przepisami.

. Szkota moze prowadzi¢ klasy sportowe.

. Na terenie szkoty dopuszcza si¢ prowadzenie spotdzielni uczniowskiej. Dziatalnos¢ spot-

dzielni reguluja odrgbne przepisy.
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§32

1. Biblioteka szkolna jest osrodkiem edukacji czytelniczej, informacyjnej i medialnej
uczniow oraz o$rodkiem informacji dla ucznidow, nauczycieli i rodzicow. Biblioteka szkol-
na wspoétuczestniczy w realizacji programu nauczania i wychowania, wspiera doskonalenie
zawodowe nauczycieli, uczestniczy w przygotowaniu uczniow do samoksztatcenia oraz
bierze udzial w pelieniu podstawowych funkcji szkoty: ksztatcaco-wychowawczej, opie-
kunczej 1 kulturalno-informacyjnej.

2. Biblioteka szkolna wspomaga nauczycieli w:

1) ksztalceniu umiejetnosci postugiwania si¢ jezykiem polskim, w tym dbalosci o wzboga-
canie zasobu stownictwa,

2) stwarzaniu uczniom warunkow do nabywania umiejetnosci wyszukiwania, porzadkowa-
nia i wykorzystywania informacji z r6znych zrodet, na zajeciach z réznych przedmiotow.

3. Biblioteka prowadzi szkolne centrum informacyjne.
4. Do zadan biblioteki nalezy:

1) gromadzenie i opracowywanie zbiorow (podrecznikow, materiatow edukacyjnych i éwi-
czeniowych, ksigzek, czasopism, kaset, ptyt oraz innych no$nikow cyfrowych itp.),

2) prowadzenie ewidencji zbioro6w — zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

3) selekcja i konserwacja zbiorow,

4) uzgadnianie stanu majatkowego z ksiggowoscia,

5) tworzenie warunkow do efektywnego postugiwania si¢ technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi,

6) udzielanie pomocy uczniom w doborze wydawnictw utatwiajacych opanowanie wiado-
mosci szkolnych 1 ksztalceniu osobowos$ci, w rozwijaniu zainteresowan i uzdolnien,
we wzbogacaniu znajomosci jezyka ojczystego, w wyrabianiu wrazliwo$ci na prawde
i pigkno zawarte w ksigzkach,

7) organizowanie imprez i wydarzen czytelniczych,

8) umozliwianie dostgpu do zbioréw biblioteki w statych dniach i godzinach, w czasie zajec
edukacyjnych oraz po ich zakonczeniu,

9) umozliwianie czytelnikom skorzystania z Internetu, ksi¢egozbioru podrecznego i zbiorow
multimedialnych.

5. Biblioteka w ramach swoich zadan wspotpracuje z:

1) uczniami:

a) gromadzac zbiory zgodnie z potrzebami czytelnikow,

b) informujac o aktywnosci czytelniczej,
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C) udzielajac pomocy w korzystaniu z réznych zrodet informacji, a takze w doborze lite-
ratury i ksztalttowaniu nawykow czytelniczych,
d) umozliwiajac korzystanie z Internetu, encyklopedii (ksiggozbioru podrecznego) i pro-
gramow multimedialnych,
2) nauczycielami i innymi pracownikami szkoty:
a) gromadzac literatur¢ pedagogiczng, literature przedmiotu, poradniki metodyczne i cza-
sopisma pedagogiczne,
b) organizujgc wystawki tematyczne,
¢) informujgc o nowych nabytkach biblioteki,
d) przeprowadzajac lekcje biblioteczne,
e) udostepniajagc czasopisma pedagogiczne i zbiory gromadzone w bibliotece,
f) podejmujac dziatania majgce na celu poprawg czytelnictwa,
g) egzekwujac zaleglosci wobec biblioteki | wdrazaniu w poszanowanie ksigzek,
3) rodzicami:
a) udostepniajac zbiory zgromadzone w bibliotece,
b) umozliwiajac korzystanie z Internetu, encyklopedii i programéw multimedialnych,
C) podejmujac dziatania na rzecz podniesienia aktywnosci czytelniczej dzieci,
d) udostepniajac statut szkoty, program wychowawczo-profilaktyczny oraz inne doku-
menty prawa szkolnego,
4) w miare mozliwosci wspotpracuje z innymi bibliotekami i instytucjami:
a) uczestniczac w lekcjach bibliotecznych przeprowadzanych przez bibliotekarzy z bi-
blioteki publicznej,
b) uczestniczac w konkursach poetyckich, plastycznych, wystawach itp., proponowanych
przez inne instytucje,
C) Wypozyczajac zbiory migdzybiblioteczne.
6. Szczegodtowe zasady korzystania z biblioteki okresla regulamin biblioteki szkolne;.
7. Bezposredni nadzor nad bibliotekg sprawuje Dyrektor Szkoty:
1) zapewnia obsade personelu, odpowiednie pomieszczenie i wyposazenie,
2) zapewnia $rodki finansowe,

3) zarzadza skontrum zgodnie z odrgbnymi przepisami.
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1.
2.

§33
W szkole dziata §wietlica dla ucznidow.
Do $wietlicy przyjmowane sg dzieci, ktore dluzej przebywaja w szkole ze wzgledu na czas
pracy ich rodzicow, organizacje dojazdu do szkoty lub inne okoliczno$ci wymagajace za-

pewnienia uczniom opieki.

3. Zasady przyjmowania dzieci do §wietlicy okresla regulamin $wietlicy.

© o N o O

10.

11.

Dzieci przyjmowane sa do $wietlicy na podstawie kart zgloszeniowych sktadanych
przez rodzicoOw w terminie okreslonym przez Dyrektora Szkoty.
Czas pracy swietlicy okresla Dyrektor Szkoty.
Swietlica szkolna jest pozalekcyjna forma wychowawczo-opiekunczej dziatalnosci szkoty.
Nauczyciele prowadzg zajecia z uwzglednieniem wszechstronnego rozwoju uczniow.
Swietlica prowadzi zajecia w grupach wychowawczych.
Grupa wychowawcza w §wietlicy nie moze przekraczac 25 ucznidéw.

Szczegotowe zasady dotyczace bezpieczenstwa dzieci oraz organizacji pracy §wietlicy
znajduja si¢ w regulaminie $wietlicy, ktory jest odrgbnym dokumentem.

Wychowawcy $wietlicy wspoipracuja z nauczycielami i1 wychowawcami klas
oraz pedagogiem szkolnym w zakresie pomocy w kompensowaniu brakéw dydaktycznych
1 problemoéw wychowawczych. Otaczajg opieka dzieci z rodzin niewydolnych wychowaw-

Czo.

§34
Szkota prowadzi dozywianie w formie obiadow 1 drugiego $niadania.
Uczniowie korzystaja ze stotowki szkolnej za odptatnoscia, ktdra ustala Dyrektor Szkoty
W porozumieniu z organem prowadzacym szkole.
Szkota wystepuje do Rady Rodzicow 1 innych instytucji i organizacji z prosba o pokrycie
W catos$ci lub czgsciowo kosztow positkow dla ucznidow znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji

finansowej.

§35

. Uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest po-

moc i wsparcie, szkota udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz materialnej.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczng w szkole organizuje Dyrektor Szkoty.
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1.
2.

3.

4.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna moze by¢ udzielana uczniowi poprzez jego udziat
w zajeciach rozwijajacych uzdolnienia lub zajeciach dydaktyczno-wyréwnawczych oraz
innych zajeciach organizowanych przez nauczycieli i specjalistow.

Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej planuje i koordynuje wychowawca
klasy.

Uczniowie posiadajacy orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania lub opini¢ po-
radni psychologiczno-pedagogicznej obligatoryjnie objeci sg pomoca psychologiczno-
pedagogiczng.

W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego plano-
wanie i koordynowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym ustalenie dla
ucznia form tej pomocy, a takze okres ich udzielania oraz wymiar godzin, w ktorych ta
pomoc bedzie udzielana, jest zadaniem zespolu powotywanego corocznie przez Dyrektora
Szkoty.

Zespot sktada sie z nauczycieli i specjalistoéw prowadzacych zajecia z uczniem.

Dyrektor wyznacza osobg¢ koordynujgca prace zespotu.

§36
Pomoc materialna ma charakter socjalny albo motywacyjny.
Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym sa:
1) stypendium szkolne,
2) zasilek szkolny.
Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym sa:
1) stypendium za wyniki w nauce,
2) stypendium za osiggni¢cia sportowe.
Stypendium szkolne otrzymuje uczen znajdujacy si¢ w trudniej sytuacji materialnej, wyni-
kajacej z niskich dochodéw na osobg¢ w rodzinie, w szczegdlnosci, gdy w rodzinie tej wy-
stepuje: bezrobocie, niepelnosprawnos¢, ciezka lub dlugotrwata choroba, wielodzietnos¢,
brak umiejetnosci wypetniania funkcji opiekunczo-wychowawczych, alkoholizm, narko-

mania, a takze gdy rodzina jest niepelna lub wystapito zdarzenie losowe.

. Zasitek szkolny przyznaje si¢ uczniowi znajdujacemu si¢ przejsciowo w trudniej sytuacji

materialnej z powodu zdarzenia losowego.
Stypendium za wyniki w nauce przyznaje si¢ uczniowi, ktory uzyskat wysoka srednig ocen

w okresie poprzedzajacym okres, w ktorym przyznaje si¢ to stypendium.
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7. Stypendium za wyniki w nauce nie udziela si¢ uczniom pierwszego etapu edukacyjnego
oraz uczniom klasy IV szkoty podstawowej do ukonczenia w danym roku szkolnym pierw-
szego okresu nauki.

8. Stypendium za osiggni¢cia sportowe moze by¢ przyznane uczniowi, ktory uzyskat wysokie
wyniki we wspotzawodnictwie sportowym na szczeblu co najmniej miedzyszkolnym, z za-
strzezeniem ust. 9.

9. Stypendium za osiggnigcia sportowe nie udziela si¢ uczniom pierwszego etapu edukacyj-
nego.

10.  Stypendium za wyniki w nauce lub za osiggni¢cia sportowe przyznaje Dyrektor Szko-
ty po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej i w ramach $rodkow przyznanych na ten cel

przez organ prowadzacy w budzecie szkoty.

§37

1. Szkota wspolpracuje z poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz innymi placéwkami
wspierajacymi pracg szkoty w celu:

1) uzyskania wsparcia merytorycznego dla nauczycieli i specjalistow udzielajacych ucz-
niom i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole,

2) udzielania rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej zwigzanej
z wychowywaniem i ksztalceniem dzieci 1 mlodziezy.

2. Osobg wyznaczong do koordynowania wspotpracy jest pedagog szkolny.

3. W szkole moga dziata¢ stowarzyszenia i inne organizacje, ktorych celem statutowym jest
dziatalno$§¢ wychowawcza albo rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycz-
nej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoly z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych.

4. Podjecie dziatalno$ci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacj¢ wymaga uzyska-
nia zgody Dyrektora Szkoty, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dziatal-

nos$ci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej 1 Rady Rodzicow.

§38
1. Szkota aktywnie i systematycznie wspotpracuje z instytucjami samorzadowymi w zakresie
przedsiewzie¢ wychowawczych i opiekunczych.
2. Glownymi formami wspotpracy szkoty s3:
1) uczestnictwo uczniow, nauczycieli i rodzicow w waznych wydarzeniach i imprezach
miejskich, wojewodzkich lub regionalnych,

2) korzystanie ucznidow i nauczycieli z propozycji instytucji artystycznych i edukacyjnych,
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3.

3) dziatalnos¢ szkoty na rzecz srodowiska.

Szkota organizuje wspotprace i wspotdziata ze stowarzyszeniami i innymi organizacjami

w zakresie innowacyjnej dziatalno$ci edukacyjnej i wychowawcze;j.

ROZDZIAL V

Organizacja i funkcjonowanie oddzialu przedszkolnego

§39
Organizacje oddzialu przedszkolnego dla dzieci objetych obowigzkowym rocznym przygo-
towaniem przedszkolnym w danym roku szkolnym uwzglednia arkusz organizacyjny szko-
ty.
W oddziale przedszkolnym obowigzuje szczegdlowy rozktad dnia opracowany przez nau-
czyciela oddziatu przedszkolnego na podstawie ramowego rozktadu dnia ustalonego przez
Dyrektora Szkoly z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci. Szczegdlowy rozktad
dnia podaje si¢ do wiadomosci rodzicow dzieci.
Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym nie moze przekroczy¢ 25.
Oddziat przedszkolny pracuje od poniedziatku do piatku przez 10 godzin dziennie, z wyta-
czeniem dni ustawowo wolnych od pracy oraz okreslonych w kalendarzu pracy szkoty

terminéw przerw w pracy oddziatu przedszkolnego.

10.

W oddziale przedszkolnym, o ile zachodzi taka potrzeba, organizuje si¢ ksztatcenie dzie-

ciom niepetlnosprawnym na warunkach okreslonych w odrebnych przepisach.
Dyrektor Szkoty moze — na wniosek rodzicéw — zorganizowaé¢ w oddziale przedszkolnym
zajecia dodatkowe.
Jednostka zaje¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.
Czas trwania zaje¢ prowadzonych dodatkowo (religia, zajgcia gimnastyczne i inne) dosto-
sowuje si¢ do mozliwosci rozwojowych dzieci — trwaja one okoto 30 minut.

Dzieci z oddzialu przedszkolnego moga korzysta¢ ze stotowki szkolnej na ogdlnych
zasadach okreslonych przez szkole. W tym czasie opieke zapewniajg dzieciom wycho-

wawcy swiethey—oddziatow przedszkolnych.
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§40

1. Ogolne zasady oraz szczegdtowe kryteria naboru do oddzialu przedszkolnego ustala i po-
daje do publicznej wiadomosci organ prowadzacy szkote.

2. Rodzice zglaszajg dziecko do oddziatu przedszkolnego w celu zapewnienia realizacji obo-
wigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego.

3. Za zgoda organu prowadzacego do oddziatu moga by¢ przyjmowane roOwniez dzieci pie-
cioletnie.

4. W ciggu roku szkolnego, w przypadku istnienia wolnych miejsc, wnioski o przyjecie
dziecka do oddziatu przedszkolnego rozpatruje Dyrektor Szkoty.

5. Dziecko powracajace z zagranicy jest przyjmowane do oddzialu przedszkolnego na wa-

runkach dotyczacych obywateli polskich.

§41
1. Zadaniem oddzialu przedszkolnego jest w szczegolnosci:

1) wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka we wszystkich sferach jego osobowosci,
z uwzglednieniem jego wrodzonych predyspozycji,

2) doprowadzenie dziecka do takiego stopnia rozwoju psychofizycznego i spotecznego
oraz wyposazenie go w zasOb wiadomosci, umiejgtnosci 1 sprawnosci, jakie sg niezbedne
do podjecia nauki w szkole,

3) uksztattowanie poczucia tozsamosci ze spotecznie akceptowalnymi wzorami i normami
postgpowania, a takze poczucia wspotodpowiedzialnosci za wlasna postepowanie i za-
chowanie,

4) wspomaganie wychowawczej i opiekunczej roli rodziny w $cistym z nig wspotdziataniu
w celu ujednolicenia oddzialywan wychowawczych.

2. Do zadan oddziatu przedszkolnego nalezy:

1) zapewnienie dzieciom pelnego rozwoju umystowego, moralno-emocjonalnego i fizycz-
nego w zgodzie z ich potrzebami 1 mozliwos$ciami psychofizycznymi w warunkach po-
szanowania ich godno$ci osobistej oraz wolnosci §wiatopogladowej i wyznaniowej,

2) zapewnienie dzieciom bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu w oddziale
przedszkolnym,

3) organizowanie pracy z wychowankami zgodnie z zasadami higieny pracy, nauki i wypo-

czynku oraz prawidlowosciami wystepujacymi w psychologii rozwojowej dzieci,



Statut Szkoty Podstawowej nr 56 im. Andrzeja Struga w Gdansku 26

4)

5)

6)
7)
8)
9)

dostosowanie tresci, metod 1 form pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej
do mozliwosci psychofizycznych dzieci oraz jej indywidualizacja zgodnie z jednostko-
wymi potrzebami i mozliwosciami,

wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka z wykorzystaniem jego wtasnej inicjaty-
wy,

prowadzenie dziatalno$ci diagnostycznej dotyczacej rozwoju dziecka,

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijne;j,
organizowanie opieki dzieciom, ktorym z powodu warunkéw rodzinnych lub losowych

potrzebna jest stata badz dorazna pomoc materialna.

§42

1. Oddziat przedszkolny:

1)

2)

3)

4)

5)

wspomaga i ukierunkowuje indywidualny rozwoj dziecka, dostosowuje tresci, metody
oraz organizacj¢ pracy wychowawczo-dydaktycznej i opiekunczej do jego potrzeb i moz-
liwosci, w szczegdlnosci poprzez:

a) stosowanie zadan dla dzieci w sytuacjach naturalnych,

b) stosowanie zadan otwartych w czasie zajec,

C) dziatania korekcyjne, kompensacyjne, profilaktyczne i stymulujace.

umozliwia dzieciom intensywne uczestnictwo w dzialaniu, przezywaniu i poznawaniu
otaczajgcego Swiata poprzez stawianie zadan dostosowanych do rzeczywistych potrzeb,
mozliwosci 1 zainteresowan dzieci,

organizuje sytuacje edukacyjne sprzyjajace nawigzywaniu przez dzieci réznorodnych
kontaktow spotecznych i wchodzeniu w réznorakie interakcje osobowe, a takze umozli-
wiajace im wyrazanie wlasnych emocji, mysli i wiedzy w wszechstronnej tworczosci
wlasnej: werbalnej, plastycznej, ruchowej 1 muzycznej,

ukazuje dzieciom pigkno jezyka polskiego oraz bogactwo kultury i tradycji narodowej
I regionalnej,

tworzy warunki umozliwiajace dziecku osiggnigcie gotowosci szkolnej w atmosferze ak-

ceptacji i bezpieczenstwa.

2. Oddziat realizuje cele i zadania podczas pracy z calg grupg dzieci, zespotowo lub indywi-

dualnie, w oparciu o podstawe programowg wychowania przedszkolnego, stosujac zrdzni-

cowane metody i formy pracy z dzieckiem zaczerpnigte z roznorodnych koncepcji pedago-

gicznych.
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3. W oddziale przedszkolnym:

1) prace wychowawczo-dydaktyczna prowadzi si¢ na poziomie zgodnym z poziomem roz-
woju i indywidualnymi potrzebami dziecka,

2) wzmacnia si¢ u dzieci poczucie wlasnej godnoSci i wartosci,

3) szanuje si¢ wszystkie dzieci, niezaleznie od pochodzenia, wyznania, zdolnosci czy defi-
cytow,

4) nie stosuje si¢ kar i reaguje si¢ na krzywde wyrzadzong dziecku przez innych.

4. W oddziale przedszkolnym organizowana i udzielana jest pomoc psychologiczno-
pedagogiczna zgodnie z odrgbnymi przepisami.

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w oddziale przedszkolnym udzielana jest w trakcie
biezacej pracy z dzieckiem oraz w formie zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia, zajec¢ specjali-
stycznych, porad i konsultacji, za$ rodzicom w formie porad, konsultacji, warsztatow
1 szkolen.

6. Z inicjatywg udzielenia dziecku pomocy psychologiczno-pedagogicznej wystapi¢ moga:
rodzice dziecka, Dyrektor Szkoty, nauczyciel, specjalista prowadzacy zajgcia z dzieckiem,
pielegniarka srodowiskowa nauczania i wychowania lub higienistka szkolna, poradnia psy-
chologiczno-pedagogiczna, asystent edukacji romskiej, pomoc nauczyciela, pracownik so-
cjalny, asystent rodziny, kurator sgdowy, organizacje pozarzagdowe lub inna instytucja badz
podmiot dziatajacy na rzecz rodziny.

7. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w oddziale przedszkolnym jest do-

browolne 1 bezptatne.

§43
1. Oddziat przedszkolny zapewnia uczniom z niepetnosprawnoscia:

1) realizacje¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego,

2) odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe warunki nauki, sprzet
specjalistyczny 1 srodki dydaktyczne,

3) inne zajecia odpowiednie do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwo$ci psychofizycznych dzieci, w szczegodlnosci zajecia rewalidacyjne, terapeu-
tyczne i socjalizacyjne,

4) przygotowanie dzieci do samodzielnosci w zyciu dorostym.

2. Oddziat przedszkolny realizuje swoje cele i zadania we wspoétdziataniu z rodzicami dziec-

ka.
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§44
1. Oddziat przedszkolny zapewnia dzieciom bezpieczenstwo, ochrone przed przemoca i po-
szanowanie ich godnos$ci osobistej podczas pobytu w nim oraz w czasie wszystkich zaje¢
organizowanych poza szkota:
1) zapewnia stalg opieke podczas pobytu dziecka w oddziale i szkole oraz w czasie zajec
organizowanych poza oddzialem i terenem szkoty,
2) uczy zasad bezpiecznego zachowania i przestrzegania higieny
3) stwarza atmosfer¢ akceptaciji,
4) zapewnia organizacj¢ wycieczek zgodnie z odrgbnym przepisami.
2. Oddziat przedszkolny zapewnia dzieciom wlasciwie zorganizowany proces wychowaw-

czo-dydaktyczny.

§45

1. Dyrektor Szkoty powierza oddzial przedszkolny opiece jednegenauczyciela- dwoch nau-
czycieli.

2. Dla zapewnienia ciggtos$ci i skuteczno$ci pracy wychowawczej 1 dydaktycznej wskazane
jest, aby jeden nauczyciele opiekowali si¢ danym oddziatem przedszkolnym przez caty
okres uczeszczania dziecka do oddziatu.

3. Nauczyciel oddzialu przedszkolnego odpowiada za bezpieczenstwo i zdrowie powierzo-
nych jego opiece wychowankow.

4. Nauczyciel oddziatu przedszkolnego wspotpracuje z rodzicami w sprawie wychowania
1 nauczania, w tym miedzy innymi:

1) zapoznaje rodzicow z podstawg programowa wychowania przedszkolnego i wiacza ich
w proces przyswajania przez dziecko okreslonych w niej wiadomosci 1 umiejg¢tnosci,

2) informuje rodzicow o realizowanych zadaniach wynikajacych z programu wychowania
przedszkolnego 1 planéw pracy, systematycznie informuje rodzicow o zadaniach wycho-
waweczych i dydaktycznych realizowanych w oddziale,

3) udziela rodzicom rzetelnych informacji o postepie, rozwoju i zachowaniu dziecka, wia-
czajac ich do wspierania osiggni¢¢ rozwojowych dzieci i tagodzenia ewentualnych trud-
nosci,

4) ustala z rodzicami wspoélne kierunki dziatan wspomagajacych wychowanie i rozwdj
dziecka,

5) udostepnia rodzicom do wgladu materialne efekty dziatalnosci dzieci,
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6) zacheca rodzicow do wspotdecydowania w sprawach oddziatlu przedszkolnego,
np. w sprawie wspolnej organizacji wydarzen, w ktdrych biorg udziat dzieci,

7) wydaje rodzicom kartg ,,Informacja o gotowosci dziecka do podjgcia nauki w szkole
podstawowej”. Informacja ta jest przekazywana do konca kwietnia roku szkolnego po-
przedzajacego rok szkolny, w ktorym dziecko ma obowigzek albo moze rozpocza¢ nauke
w szkole podstawowej.

5. Do zadan nauczyciela oddziatu przedszkolnego nalezy:

1) tworzenie warunkéw wspomagajgcych rozwdj dzieci, ich zdolno$ci i zainteresowan,

2) dazenie do pobudzania aktywnosci dzieci we wszystkich sferach ich rozwoju: spotecznej,
emocjonalnej, ruchowej i umystowe;j,

3) wspieranie rozwoju aktywnos$ci dziecka nastawionej na poznanie samego siebie oraz ota-
czajacej rzeczywistosci spoteczno-kulturalnej i przyrodniczej,

4) stosowanie zasady indywidualizacji pracy z uwzglednieniem mozliwo$ci i potrzeb kaz-
dego dziecka,

5) stosowanie nowoczesnych, aktywizujacych metod pracy,

6) prowadzenie obserwacji pedagogicznej zakonczonej analiza i oceng gotowosci dziecka
do podjecia nauki w szkole podstawowej (diagnoza przedszkolna).

6. Nauczyciel oddzialu przedszkolnego prowadzi obserwacje pedagogiczne majace na celu
poznanie i zaspokajanie potrzeb rozwojowych dzieci poprzez:

1) dokumentowanie indywidualnego rozwoju dziecka we wszystkich sferach aktywnosci,

2) prowadzenie i dokumentowanie pracy ukierunkowanej na indywidualne potrzeby rozwo-
jowe 1 edukacyjne, w tym dzialania wspomagajace wobec dzieci wymagajacych dodat-
kowego wsparcia pedagogicznego,

3) udzielanie dziecku pomocy psychologiczno-pedagogicznej w trakcie biezacej pracy, pla-
nowanie i koordynowanie jej przebiegu,

4) wspoélpracowanie ze specjalistami i innymi osobami $wiadczacymi pomoc psychologicz-

no-pedagogiczng, opieke zdrowotng 1 inng.

§46
1. Nauczyciel oddziatu przedszkolnego ma prawo do:
1) wyboru programu wychowania przedszkolnego z zestawu programéw dopuszczonych do
uzytku szkolnego lub opracowania wtasnego programu z uwzglednieniem zasad okreslo-
nych w prawie o$wiatowym,

2) wyboru pomocy dydaktycznych,
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3) zdobywania dodatkowych kwalifikacji przydatnych do pracy w oddziale przedszkolnym,

4) udzialu w zewnetrznych formach doskonalenia zawodowego,

5) aktywnego udziatu w formach doskonalenia nauczycieli,

6) pomocy merytorycznej ze strony Dyrektora Szkoty, pedagoga szkolnego oraz nauczycieli
specjalistow,

7) wymiany doswiadczen z innymi nauczycielami pracujagcymi w przedszkolach lub oddzia-

tach przedszkolnych zorganizowanych przy szkole podstawowe;.

§47
1. Dziecko w oddziale przedszkolnym ma prawo do:
1) podmiotowego i zyczliwego traktowania,
2) spokoju i samotnosci, gdy tego potrzebuje,
3) akceptacji takim, jakim jest,
4) wlasnego tempa rozwoju,
5) zyczliwych i przyjaznych kontaktow z rowiesnikami i dorostymi,
6) zabawy i wyboru towarzysza zabaw.
2. Dziecko ma obowigzek:
1) podporzadkowania si¢ panujacym w oddziale umowom i zasadom wspotzycia spotecz-
nego,
2) szanowania rowiesnikow i efektow ich pracy,

3) przestrzegania zasad bezpieczenstwa podczas zaje¢ i zabaw.

§48
1. Rodzice maja prawo do:

1) wnioskowania 0 spetlnianie obowiazku rocznego przygotowania przedszkolnego poza
oddzialem przedszkolnym,

2) znajomosci zadan wynikajacych z programu wychowania przedszkolnego realizowanego
w danym oddziale, z ktérym zapoznawani sg podczas pierwszego zebrania dla rodzicow
organizowanego w danym roku szkolnym,

3) znajomosci tresci planow miesiecznych w oddziale przedszkolnym, z ktéorymi zapozna-
wani sg w czasie zebran z rodzicami i na biezaco poprzez informacje zamieszczane
na tablicy oddzialy przedszkolnego, aktualizowanej przez nauczyciela,

4) rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania i rozwoju poprzez:
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a) uzyskiwanie od nauczyciela bezposredniej informacji na temat postepow edukacyj-
nych dziecka, jego sukcesow i trudnosci oraz zachowania,
b) uczestniczenie w uroczystosciach i zajgciach otwartych, na ktore sg zapraszani,
c) zaznajomienie z wynikami indywidualnej obserwacji dziecka,
d) wglad do kart pracy dziecka i wytworow plastycznych,
e) wychodzenie z inicjatywa udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej ich
dziecku,
f) informacje¢ o formach, sposobach i okresie udzielania pomocy pedagogicznej
oraz wymiarze godzin, w ktorych poszczegolne formy pomocy beda realizowane.
5) wystgpienia do Dyrektora Szkoly z wnioskiem z zmniejszenie tygodniowego wymiaru
godzin zaj¢¢ indywidualnych obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego,
w przypadkach uzasadnionych stanem zdrowia dziecka,
6) wystapienia do Dyrektora Szkoly z wnioskiem o zaprzestanie organizacji indywidualne-
go obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego — na podstawie zaswiad-
czenia lekarskiego stwierdzajacego, ze stan zdrowia dziecka uniemozliwia mu uczgsz-

czanie do oddziatu przedszkolnego.

§49
1. Rodzice dziecka sg zobowigzani do:

1) zgloszenia dziecka sze$cioletniego do oddziatu przedszkolnego w zwigzku z realizacja
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego,

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia,

3) zapewnienia dziecku warunkow nauki okreslonych w zezwoleniu w przypadku dziecka
realizujacego obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne poza oddziatem przed-
szkolnym,

4) zapewnienia bezpieczenstwa dziecku w drodze do oddziatu przedszkolnego oraz w dro-
dze powrotnej,

5) udzielania pelnej informacji o sytuacji zdrowotnej dziecka, majacej wplyw na jego bez-
pieczenstwo i1 prawidlowe funkcjonowanie w grupie,

6) regularnego kontaktowania si¢ z wychowawca w celu wspierania wszechstronnego roz-
woju dziecka i1 ujednolicenia oddziatywan wychowawczych,

7) udzialu w spotkaniach zespolowych rodzicow dzieci nalezacych do oddziatu, zgodnie
z ustalonym harmonogramem spotkan,

8) odbierania dziecka w godzinach pracy oddziatu przedszkolnego,
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9) wspotpracy z pielegniarka srodowiska nauczania i wychowania w zakresie troski o zdro-
wie dziecka,
10) kontaktowania si¢ z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i poradniami specja-

listycznymi $wiadczacymi pomoc dziecku i rodzinie.

§50

1. Do oddzialu przedszkolnego przyprowadzaja dziecko rodzice lub osoby pisemnie przez
nich upowaznione.

2. Po wejsciu na teren szkoty rodzice lub upowaznione przez nich osoby wchodza do szatni,
gdzie przygotowuja dziecko do pozostania w oddziale. W szatni przekazuja je pod opieke
nauczyciela oddzialu. Po zakonczonych zajeciach nauczyciel sprowadza dzieci do szatni.

3. Odbioru dziecka z oddziatu dokonujg rodzice lub pisemnie przez nich upowaznione osoby.

4. Upowaznienie, o ktorym mowa w ust. 1 1 3, jest wazne przez caly okres uczg¢szczania
dziecka do oddziatu przedszkolnego lub jednorazowo. Moze by¢ zmieniane lub anulowa-
ne.

5. W upowaznieniu wskazuje si¢ dane osoby, w tym w szczegdlnosci: imi¢ i nazwisko oraz
rodzaj 1 numer dokumentu potwierdzajacego tozsamos$¢ tej osoby. Oryginat pelnomocnic-
twa pozostawia si¢ w oddziale przedszkolnym.

6. Przekazanie dziecka nastepuje po okazaniu przez osobg upowazniong wskazanego w tresci
pelnomocnictwa dokumentu potwierdzajacego tozsamosc.

7. Szkota moze odmoéwi¢ przekazania dziecka w przypadku, gdy stan psychofizyczny osoby
zamierzajacej je odebra¢ bedzie wskazywal, ze nie jest ona w stanie zapewni¢ dziecku
bezpieczenstwa (np. znajduje si¢ pod wpltywem alkoholu tpejenie-atkehelowe).

8. W przypadku kazdej odmowy przekazania dziecka powiadamia si¢ niezwlocznie Dyrekto-
ra Szkotly lub jego zastepcg. W takiej sytuacji szkota zobowigzana jest do podjecia wszel-
kich dostgpnych czynno$ci w celu nawigzania kontaktu z drugim rodzicem/opiekunem
prawnym.

9. W przypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrane po uptywie czasu pracy oddzialu przed-
szkolnego, nauczyciel zobowigzany jest powiadomi¢ rodzicow o zaistniatym fakcie. W sy-
tuacji, gdy pod wskazanymi numerami telefonéw nie mozna nawigza¢ kontaktu z rodzica-
mi, nauczyciel oczekuje z dzieckiem w szkole p6t godziny.

10.  Po uplywie czasu wskazanego w ust. 9 nauczyciel powiadamia Dyrektora Szkoty, kto-
ry podejmuje decyzje o poinformowaniu MOPR lub policji o niemozliwo$ci skontaktowa-

nia si¢ z rodzicami/opiekunami prawnymi dziecka.
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11.  Zyczenie rodzica dotyczace niewydawania dziecka drugiemu z rodzicow musi by¢
poswiadczone przez prawomocne orzeczenie sagdowe, ktére udostepnia si¢ wychowawcy

oddziatlu przedszkolnego.

ROZDZIAL VI

Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§51

1. Szkota zatrudnia nauczycieli oraz pracownikow samorzagdowych na stanowiskach niepeda-
gogicznych.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli reguluje ustawa Karta Nauczyciela, a pracownikdéw nie-
pedagogicznych szkoly ustawa o pracownikach samorzadowych oraz ustawa Kodeks Pra-
cy.

3. Kwalifikacje nauczycieli, a takze zasady ich wynagradzania okresla minister wlasciwy
do spraw oswiaty i wychowania oraz pracodawca, za$ kwalifikacje i zasady wynagradzania
pracownikow niepedagogicznych szkoty okreslaja przepisy dotyczace pracownikow samo-

rzagdowych.

§52
1. Dla zapewnienia prawidlowego funkcjonowania szkoty Dyrektor Szkoty tworzy stanowi-
sko wicedyrektora. Dla wymienionego stanowiska kierowniczego Dyrektor opracowuje
szczegblowy przydziat czynnosci, uprawnien 1 odpowiedzialnosci.
2. W sytuacji, gdy Dyrektor nie moze petni¢ obowiazkow stuzbowych, zakres zastepstwa

wicedyrektora rozcigga si¢ na okreslone zadania i kompetencje Dyrektora.

§53
1. Do zadan wychowawcy klasy nalezy:
1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwdj ucznia, jego proces uczenia si¢ oraz przy-
gotowanie do zycia w rodzinie i spoleczenstwie,
2) inspirowanie i wspomaganie dzialan zespotowych uczniow,
3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole ucznidw
oraz pomie¢dzy uczniami a innymi cztonkami spolecznos$ci szkolne;.
2. Wychowawca w celu realizacji zadania, o ktérym mowa w ust. 1:

1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka,
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2) ustala tresci i formy zaj¢¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy,

3) wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajac z nimi i koordynu-
jac ich dziatania wychowawcze wobec ogotu ucznidw, a takze wobec tych, ktorym po-
trzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to zaré6wno ucznidow szczegdlnie uzdolnio-
nych, jak i uczniow z roznymi trudno$ciami i niepowodzeniami),

4) utrzymuje kontakty z rodzicami uczniéw w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych dzieci,

b) wspoétdziatania, tzn. udzielania rodzicom pomocy w ich dziataniach wychowawczych
wobec miodziezy 1 otrzymywania od nich pomocy w swoich dziataniach,

) wlaczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty,

5) wspotpracuje z pedagogiem szkolnym, logopeds i innymi specjalistami $wiadczacymi
wykwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych,
oraz zainteresowan i szczegdlnych uzdolnien uczniow.

3. Wychowawca klasy realizuje zadania wychowawcze poprzez:

1) opracowanie planu wychowawczego dla danej klasy w oparciu o program wychowaw-
czo-profilaktyczny szkoty,

2) zapoznawanie rodzicow z programem wychowawczo-profilaktycznym szkoty, planem
wychowawczym klasy i zasadami oceniania,

3) diagnoze potrzeb ucznidéw w zakresie opieki, wychowania i profilaktyki dokonywana
na poczatku kazdego roku szkolnego oraz w trakcie roku szkolnego,

4) systematyczng wspotpracg z rodzicami, nauczycielami, pedagogiem i psychologiem
szkolnym oraz pielegniarkg srodowiskowg nauczania 1 wychowania,

5) wskazywanie uczniom i rodzicom odpowiednich form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, materialnej i socjalnej,

6) wspieranie rodzin niewydolnych wychowawczo,

7) motywowanie uczniéow do osiggania jak najwyzszych wynikow w nauce, zgodnie z ich
mozliwo$ciami 1 zainteresowaniami,

8) dbanie o regularne uczeszczanie ucznidéw na zajecia edukacyjne, badanie przyczyn ab-
sencji 1 egzekwowanie obowigzku szkolnego,

9) informowanie pedagoga szkolnego o powtarzajacych si¢ nieusprawiedliwionych nieo-
becnosciach ucznia,

10) troske¢ o rozwijanie zainteresowan uczniéw poprzez zachecanie do udzialu w réoznych
formach zaje¢ pozalekcyjnych, konkursach oraz pracy w organizacjach szkolnych,

11) dbanie o prawidlowe stosunki miedzy wychowankami,
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12) wyrabianie u uczniéw poczucia wspotodpowiedzialnosci za porzadek, estetyke, czy-
sto$¢ na terenie klasy, szkoty i osiedla,

13) wywieranie wptywu na wlasciwe zachowanie ucznidéw w szkole i poza nia, badanie
przyczyn niewlasciwego zachowania ucznidéw — podejmowanie $rodkéw zaradczych
W porozumieniu z zespotem uczniowskim, nauczycielami, pedagogiem szkolnym i rodzi-
cami uczniow,

14) ochrong przed skutkami demoralizacji i uzaleznien, podejmowanie niezb¢dnych dzia-
fan profilaktycznych, opiekunczych i wychowawczych,

15) wdrazanie do dbania o higien¢ osobistg i stan zdrowia, czysto$¢ otoczenia oraz prze-
strzegania zasad bhp w szkole i poza nia,

16) informowanie rodzicow ucznidow o uzyskiwanych przez nich ocenach biezacych, $rod-
rocznych i rocznych z poszczegodlnych zaje¢ edukacyjnych oraz o ocenach z zachowania,
osiggnigciach, sukcesach, trudnosciach w nauce, niepowodzeniach szkolnych i proble-
mach wychowawczych,

17) rzetelne, systematyczne i terminowe prowadzenie dokumentacji okreslonej zarzadze-
niami Dyrektora Szkoty,

18) opracowanie i wdrazanie oraz przeprowadzanie ewaluacji — we wspotpracy z zespo-
tem wychowawczym — programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty, planu wycho-
wawczego i tematyki godzin wychowawczych dla danego oddziatu oraz harmonogramu
imprez klasowych i szkolnych,

19) wspotprace z bibliotekg szkolng w rozbudzaniu potrzeby czytania u uczniow.

4. Wychowawca ma prawo do uzyskania wsparcia, pomocy merytorycznej, metodycznej
I psychologiczno-pedagogicznej w podejmowanych dziataniach edukacyjnych od dyrekcji
szkoty, pedagoga i psychologa szkolnego, poradni psychologiczno-pedagogicznej, zespo-
tow wychowawczych, doradcéw metodycznych i instytucji wspomagajacych szkote.

5. Zmiana wychowawcy klasy moze nastapi¢ w wyniku decyzji Dyrektora Szkoty w nastgpu-
jacych przypadkach:

1) na umotywowany wniosek nauczyciela — wychowawcy,

2) w wyniku decyzji Dyrektora podyktowanej stwierdzonymi btedami wychowawczymi.

6. Dyrektor podejmuje decyzje w ciggu 14 dni od ztozenia wniosku w tej sprawie. Zmiana
wychowawcy klasy nastepuje od pierwszego dnia nast¢pnego miesigca.

7. Sprawy sporne dotyczace uczniow w klasie rozstrzyga wychowawca klasy z udzialem sa-

morzadu klasowego 1 pedagoga.
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8. Sprawy nierozstrzygnigte przez wychowawce klasy kierowane sg do Dyrektora Szkoty,
ktérego decyzja jest ostateczna.

9. Wychowawca gromadzi i przechowuje dokumentacje dla danego oddziatu.

10.  Dokumentacja wychowawcy klasy zawiera:

1) list¢ uczniéw w oddziale,

2) plan pracy wychowawczej na | i 1l okres,

3) pisemne deklaracje rodzicow dotyczace udziatu w zajeciach religii/etyki,

4) pisemne rezygnacje rodzicoOw z udziatu ucznia w zaj¢ciach wychowanie do zycia w ro-
dzinie,

5) zgody na przetwarzanie danych osobowych ucznia,

6) zgody rodzicow na udzial w zajeciach wyrownawczych, zajeciach rozwijajacych kompe-
tencje emocjonalno-spoteczne oraz innych w zakresie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej organizowane] przez szkole, w przegladzie czystoSci dokonywanej
przez pielggniarke srodowiskowa nauczania i wychowania, umieszczanie zdje¢ i filmow
zawierajacych wizerunek ucznia na stronie szkoty i w gazetkach szkolnych,

7) liste obecnosci rodzicoOw na zebraniach oraz informacje o poruszanych zagadnieniach,

8) informacje o kontaktach indywidualnych z rodzicami,

9) karty proponowanych przez nauczycieli i kolegéw z klasy ocen zachowania oraz karty

samooceny ucznia.

§54

1. Nauczyciel w swoich dzialaniach dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych ma
obowigzek kierowania si¢ dobrem uczniéw, troskg o ich zdrowie, postaw¢ moralng 1 oby-
watelska, z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia, w oparciu o zasady solidarnosci,
demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci 1 wolnosci.

2. Nauczyciel zobowigzany jest rzetelnie realizowaé zadania zwigzane z powierzonym mu
stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawczg i opie-
kuncza.

3. Do zadan nauczyciela nalezy:

1) realizowanie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,

2) efektywne realizowanie przyjetego programu nauczania,

3) organizowanie procesu nauczania,

4) ocenianie ucznidw zgodnie z obowigzujacymi przepisami i przedmiotowym systemem

oceniania,
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5) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom w czasie lekcji, przerw i zajg¢ pozalekcyjnych
oraz wszelkiego typu wyjs$¢ 1 wycieczek, przestrzeganie przepisOw bhp i zarzadzen Dy-
rektora Szkoly w tym zakresie,

6) kontrolowanie obecnosci uczniow na swoich zajeciach i informowanie wychowawcy Kla-
sy o powtarzajacych si¢ nieobecnosciach ucznia na danych zajeciach,

7) w miar¢ mozliwosci zapobieganie niepowodzeniom szkolnym uczniow,

8) indywidualizowanie procesu nauczania,

9) wspieranie kazdego ucznia w jego rozwoju,

10) troszczenie si¢ o powierzone mu pomoce dydaktycznie i majatek szkoty.

§55
1. Do zadan pedagoga i psychologa nalezy:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie indywidu-
alnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow
w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow
oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych,

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu rozwigzywania problemow wychowaw-
czych,

3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpo-
znanych potrzeb,

4) wspieranie nauczycieli i specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwo-
sci psychofizycznych uczniow,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

1 mlodziezy,

6) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowa-
nia oraz inicjowanie réznych form pomocy w $rodowisku szkolnym i pozaszkolnym
uczniow,

7) inicjowanie 1 prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzy-
sowych,

8) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozli-
wosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow,

9) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:
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a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwo-
$ci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zain-
teresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudno-
sci w funkcjonowaniu ucznidow, w tym barier 1 ograniczen utrudniajgcych funkcjono-
wanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

2. Do zadan logopedy nalezy:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustale-
nia stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow,

2) prowadzenie terapii logopedycznej (indywidualnej i grupowej) u dzieci, u ktorych
stwierdzono nieprawidlowo$ci w rozwoju mowy i/lub jezyka,

3) prowadzenie porad i konsultacji dla rodzicow i nauczycieli w zakresie stymulacji rozwo-
ju mowy uczniéw i eliminowania jej zaburzen,

4) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen komu-
nikacji jezykowej, w tym wspotpraca z najblizszym $rodowiskiem ucznia,

5) wspoétdziatanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty i jego
ewaluacji,

6) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwo-
$ci psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zain-
teresowan 1 uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudno-
sci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjono-
wanie ucznia 1 jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

§56
1. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:
1) gromadzenie, opracowywanie i dbalos¢ 0 zgromadzone zbiory,
2) udostepnianie zbiorow uczniom, rodzicom i pracownikom szkoty,
3) praca pedagogiczna z uczniami w celu wyrobienia nawyku czytania i uczenia sie,
4) wspotpraca z nauczycielami, rodzicami i Srodowiskiem,
5) dokumentowanie swoich dziatan poprzez zapisy w dzienniku i semestralne sprawozda-
nia.

2. Nauczyciele $wietlicy realizujg nastepujace zadania:
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1) zapewniajg bezpieczenstwo dzieciom oddanym pod ich opieke przez rodzicow,

2) organizuja pomoc w nauce i tworzg warunki do nauki wtasnej,

3) organizuja pomoc kolezenska dla uczniéw z trudno$ciami w nauce,

4) organizuja gry i zabawy ruchowe oraz inne formy wychowania fizycznego,

5) rozwijajg zainteresowania i uzdolnienia dzieci oraz stwarzajg warunki dla wykazania ich
zamilowan i uzdolnien,

6) ksztattuja nawyki i potrzebe uczestnictwa w kulturze,

7) upowszechniajg kulture zdrowotng i ksztattujg nawyki higieny, czystosci i dbatosci o za-
chowanie zdrowia,

8) rozwijaja samodzielno$¢, samorzadnos¢ i spoteczng aktywnoscé.

§57
1. W szkole dziataja zespoty wychowawcze klas, sktadajace si¢ z nauczycieli prowadzacych
zajecia dydaktyczne w danym oddziale, pedagoga, psychologa i innych specjalistow pracu-
jacych z zespotem klasowym.
2. Do zadan zespotu wychowawczego klasy nalezy rozpatrywanie spraw wychowawczych
oddziatu.

3. Zebranie zwotuje i prowadzi wychowawca klasy.

§58
1. Nauczyciele tworzg zespoty przedmiotowe lub inne zespoty problemowo-zadaniowe.
2. Praca zespotu kieruje przewodniczacy powolany przez Dyrektora Szkoty na wniosek ze-
spotu.
3. Zadania zespolow nauczycielskich obejmuja:
1) zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji programoéw
nauczania i korelowanie tresci nauczania przedmiotow,
2) wspolne opracowanie szczegétowych kryteriow oceniania ucznia oraz sposobow badania
wynikOw nauczania,
3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa meto-
dycznego i wsparcia dla poczatkujgcych nauczycieli,
4) realizacj¢ zadan powierzonych mu przez dyrekcje szkoty w trakcie roku szkolnego.
ROZDZIAL VII

Organizacja i formy wspoldzialania szkoly z rodzicami
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§59
1. Rodzice maja obowigzek wychowywania swoich dzieci, a szkota ma wspomaga¢ wycho-
wawcza rolg rodziny.
2. Rodzice majg prawo do zapewnienia dzieciom wychowania, nauczania moralnego i reli-
gijnego zgodnie z wlasnymi przekonaniami.
3. Rodzice sg zobowigzani do:

1) dopelnienia czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty,

2) informowania Dyrektora Szkoty w terminie do 30 wrze$nia kazdego roku o realizacji
rocznego obowiazku przygotowania przedszkolnego lub obowigzku szkolnego poza gra-
nicami kraju (dotyczy dziecka zamieszkatego w obwodzie szkoty, a przebywajacego cza-
SOWO za granicg),

3) wspierania procesu nauczania i wychowania,

4) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajgcia szkolne,

5) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zaje¢ szkolnych,

6) zapewnienia dziecku uczeszczajacemu do oddzialu przedszkolnego i pierwszego etapu
edukacyjnego opieki w drodze do szkoty i w czasie jego powrotu (Art. 43 ust. 1 i 3 usta-
wy z dnia 20 czerwca 1997 r. Prawo o ruchu drogowym (tj. Dz. U. z 2012 r. poz. 1137
ze zm.: Dziecko w wieku do 7 lat moze korzysta¢ z drogi tylko pod opieka osoby, ktora
osiggneta wiek co najmniej 10 lat. Nie dotyczy strefy zamieszkania™).

7) pisemnego poinformowania nauczyciela o osobach majacych prawo odbierania dziecka
ze szkoly,

8) systematycznego kontaktu z wychowawcg klasy,

9) wspotdziatania z organami szkoty w przeciwdzialaniu przemocy, uzaleznieniom, demo-
ralizacji 1 innym przejawom patologii spoteczne;.

4. Rodzice dziecka realizujacego roczne obowiazkowe przygotowanie przedszkolne lub obo-
wigzek szkolny poza szkola na podstawie zezwolenia, o ktéorym mowa w oddzielnych
przepisach, sa zobowigzani do zapewnienia dziecku warunkéw do nauki okreslonych

w tym zezwoleniu.

§60
1. Uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢¢ lekcyjnych:

1) na ustny lub pisemny wniosek rodzicow, zawierajacych datg i godzing wyjscia,
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2.

1.

2.

2) w przypadku ztego samopoczucia lub choroby — po uprzednim powiadomieniu rodzicow
1 odebraniu ucznia przez rodzicdw lub osobg¢ pisemnie przez nich upowazniong.
Do zwolnienia ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych uprawniony jest wychowawca klasy lub nau-

czyciel przedmiotu.

§61
Dla zapewnienia warunkéw do uzyskiwania jak najlepszych wynikow ksztatcenia i wy-
chowania uczniéw konieczna jest wspdlpraca rodzicow z organami szkoty. W ramach tej
wspotpracy rodzice majg prawo do:

1) kontaktow z wychowawcg klasy i nauczycielami,

2) zapoznania z programem wychowawczo-profilaktycznym szkoty i planem pracy wycho-
wawczej klasy,

3) uzyskiwania informacji i porad pedagoga szkolnego w sprawach wychowania i dalszego
ksztatcenia swojego dziecka,

4) dyskrecji i poszanowania prywatnosci w rozwigzywaniu problemow dziecka i rodziny,

5) wystgpowania z inicjatywami wzbogacajacymi zycie szkoty,

6) zapoznania si¢ na poczatku roku szkolnego z terminarzem statych spotkan z nauczycie-
lami (dyzury pedagogiczne 1 zebrania),

7) zapoznania si¢ z regulaminem oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw
oraz przeprowadzania egzamindw klasyfikacyjnych, poprawkowych oraz koncowego,

8) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat zachowania, postepow, a takze trudnosci
w nauce swojego dziecka na wywiadoéwkach i podczas indywidualnych konsultacji w
terminie ustalonym wczesniej z nauczycielem,

9) wnioskowania o zezwolenie na spetnianie obowiazku szkolnego poza szkota.

Rodzice maja prawo dziata¢ w strukturach Rady Rodzicow w zakresie okreslonym
przez regulamin Rady Rodzicow.

Rodzice wraz z uczniami majg prawo wystepowaé z wnioskiem do Dyrektora Szkoty
o zmian¢ wychowawcy klasy.

Rodzice ponosza materialno-prawng odpowiedzialno$¢ za szkody wyrzadzone na terenie
szkoty przez ich dzieci. Sposdb naprawy wyrzadzonych szkoéd ustala Dyrektor w porozu-
mieniu z osobami zainteresowanymi.

Szkota organizuje spotkania z rodzicami co najmniej raz na dwa miesigce, a takze umozli-
wia spotkania indywidualne zwigzane z wymiang informacji oraz dyskusja na tematy wy-

chowawcze.
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ROZDZIAL VIII

Uczniowie szkoly

§62
1. Do klasy pierwszej przyjmowane sa dzieci z obwodu szkoty na podstawie zgloszenia ro-
dzicow.
2. Uczniowie zamieszkali poza obwodem szkoty moga by¢ przyjeci do klasy pierwszej
po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego, jezeli szkota nadal dysponuje wolnymi

miejscami.

§63
1. Uczen zobowigzany jest do dbania o schludny wyglad zewngtrzny oraz noszenia stosow-
nego stroju (koszulki zakrywajace ramiona, dekolt i brzuch; spodnie dtugie lub spodenki
co najmniej do kolan; odziez bez wulgarnych i obrazliwych napisow, obrazéw i1 symboli;
bez makijazu; kolczyki noszone w uszach, przylegajace, mate, pojedyncze; wlosy czyste,
zadbane, niefarbowane; paznokcie krotkie, czyste, niepomalowane; obuwie zmienne, bez-
pieczne, na ptaskiej podeszwie).
2. W czasie $wigt, uroczystosci szkolnych i pozaszkolnych ucznia obowigzuje stroj galowy:
1) dziewczeta: biata bluzka, granatowa lub czarna spodnica/sukienka,
2) chtopcy: biata koszula, granatowe lub czarne spodnie (z wytaczeniem jeansow).
3. Podczas zajg¢ wychowania fizycznego uczniow obowigzuje strdj sportowy.
4. W budynku szkolnym uczniéw obowigzuje obuwie zmienne sportowe o podeszwach nie-
pozostawiajacych §ladow.
5. Na terenie szkoly, a takze w trakcie zaje¢ poza nig, zabrania si¢ noszenia nakry¢ glowy

oraz 0zdob zagrazajacych zdrowiu i bezpieczenstwu.

§64
1. Prawa ucznia wynikaja z Konwencji o Prawach Dziecka.
2. Uczen ma takze prawo do:
1) zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi wymaganiami,
2) ksztalcenia si¢ oraz wychowywania i opieki odpowiednich do wieku i osiggnietego roz-

woju,
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3) organizacji zycia szkolnego umozliwiajgcej zachowanie wlasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwos$cig rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan,

4) dostosowania tresci, metod i organizacji nauczania do swoich mozliwosci,

5) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

6) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy umy-
stowej,

7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny, ustalonych sposobow kontroli postepow
W nauce oraz znajomosci kryteriow oceniania z zaje¢¢ edukacyjnych i z zachowania,

8) bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki,

9) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych i ksiggozbioru
biblioteki podczas zaj¢é szkolnych, pozaszkolnych i pozalekcyjnych,

10) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

11) udziatlu w prowadzonych na terenie szkoty zajeciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych
rozwijajacych jego zainteresowania i uzdolnienia,

12) uzyskania pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

13) bezptatnego transportu i opieki przystugujacym uczniom niepelnosprawnym w czasie
dojazdu do i ze szkoty,

14) wptywania na zycie szkoty poprzez dziatalno$¢ samorzadowa i proponowanie zmian
w zyciu klasy 1 szkoty,

15) aktywnego udziatu w pracach samorzadu uczniowskiego (m.in. poprzez czynne i bier-
ne prawo wyborcze),

16) sktadania wnioskoéw i opinii za posrednictwem samorzadu uczniowskiego we wszyst-
kich sprawach szkoty, w tym sprawach dotyczacych realizacji wymienionych powyzej
podstawowych praw ucznidw,

17) pomocy materialnej.

§65
1. W przypadku naruszenia swoich praw uczen moze ztozy¢ skarge do:
1) wychowawcy klasy,
2) Dyrektora Szkoty.
2. Uczen lub jego rodzice (opiekunowie prawni) moga ztozy¢ skarge w przypadku nieprze-
strzegania lub naruszenia praw ucznia, o ktorych mowa w Konwencji o Prawach dziecka.
3. Skarga powinna by¢ ztozona na pismie i powinna zawiera¢ uzasadnienie.

4. Wycofanie skargi powoduje wstrzymanie biegu rozpatrywania skargi.
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5. Dyrektor Szkoty rozpatruje skarge w ciggu 30 dni od daty jej ztozZenia.

§66
1. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Szkoty i stosow-
nych regulaminach, a w szczegolnosci:

1) zachowania si¢ w kazdej sytuacji w sposob godny mtodego Polaka,

2) wykorzystania w pelni czasu przeznaczonego na naukg¢ oaz rzetelnej pracy nad poszerze-
niem swojej wiedzy i1 umiejg¢tnosci, uczgszezania na zajgcia wynikajgce z planu zajec,
przybywania na nie punktualnie — w razie spdznienia na zajecia uczen zobowigzany jest
do przybycia do sali, w ktorej si¢ one odbywaja,

3) wlasciwego zachowania si¢ w trakcie zaje¢ edukacyjnych:

a) zachowywania podczas lekcji nalezytej uwagi,
b) nierozmawiania z innymi uczniami,
C) zabierania glosu tylko po upowaznieniu go do tego przez nauczyciela.

4) systematycznego przygotowywania si¢ do zaj¢¢ szkolnych oraz odrabiania prac poleco-
nych przez nauczyciela do wykonania w domu,

5) uczeszczania na wybrane przez siebie zajecia pozalekcyjne,

6) usprawiedliwiania, w okreslonej formie i terminie, nicobecnos$ci na zaje¢ciach edukacyj-
nych — usprawiedliwienie uczen zobowigzany jest przedtozy¢ w ciggu tygodnia od dnia
stawienia si¢ na zajecia, nie pozniej niz do konca biezacego miesigca; usprawiedliwienie
powinno by¢ sporzadzone przez rodzicow w formie oswiadczenia pisemnego lub — forma
preferowana — elektronicznego w e-dzienniku, musi zawiera¢ dat¢ nicobecnosci.

7) postgpowania zgodnego z dobrem spotecznosci szkolnej,

8) dbania o honor i tradycje szkoty oraz wspottworzenie jej autorytetu,

9) godnego, kulturalnego zachowania si¢ w szkole i poza nia,

10) dbania o pigkno mowy ojczystej,

11) okazywania szacunku nauczycielom i innym pracownikom szkoty,

12) przestrzegania zasad wspotzycia spolecznego:

a) okazywania szacunku dorostym i kolegom,

b) przeciwstawiania si¢ przejawom wulgaryzmu i brutalnosci,

C) szanowania pogladéw i przekonan innych,

d) szanowania godnosci i wolnosci drugiego cztowieka,

e) zachowania tajemnicy korespondencji i dyskusji w sprawach osobistych powierzonych

w zaufaniu, chyba ze zagrazatoby to ogotowi, zdrowiu czy zyciu,
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13) dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz swoich kolegdw: niepalenie tytoniu
I niepicie alkoholu, nieuzywanie e-papieroséw, nieuzywanie narkotykow ani innych
srodkow odurzajacych, itp.,

14) zachowania czystego i schludnego wygladu,

15) troszczenia si¢ o mienie szkoly i jej estetyczny wyglad wewnatrz i na zewnatrz;
za zniszczone mienie szkoly odpowiedzialno§¢ materialng ponosza rodzice, ktérzy zo-
bowigzani sg osobiscie naprawi¢ szkody lub pokry¢ koszty naprawy albo koszty zakupu
nowego mienia,

16) noszenia obowigzujacego w szkole stroju szkolnego,

17) respektowania zakazu korzystania z telefonéw komorkowych i innych urzadzen elek-
tronicznych podczas lekcji (poza przypadkiem uzycia za zgoda nauczyciela w procesie
dydaktycznym); niedozwolone jest nagrywanie i inne dokumentowanie pracy szkotly
1 0s0b w niej przebywajacych bez zgody Dyrektora Szkotly lub nauczycieli prowadzacych
dane zajecia.

2. Uczen opuszczajacy szkote ma obowigzek rozliczy¢ si¢ z placobwka na zasadach okreslo-

nych przez Dyrektora Szkoty.

§67
1. Uczen moze otrzymac nastepujace nagrody:
1) pochwale ustng wychowawcy na forum klasy,
2) pochwale ustng wychowawcy na zebraniu rodzicow,
3) pochwale¢ ustng Dyrektora Szkoty,
4) dyplom uznania,
5) stypendium,
6) nagrod¢ ufundowang przez Rade Rodzicéw lub Samorzad Uczniowski,
7) inng nagrodg rzeczows.
2. Podstawg do wyrdznienia ucznia moga by¢:
1) szczegodlne osiggnigcia w nauce,
2) aktywny udzial w zyciu szkoty (m.in. pomoc kolezenska, praca w samorzadzie uczniow-
skim i wolontariacie),
3) szczegodlne osiggniecia w konkursach przedmiotowych, turniejach i konkursach sporto-
wych,
4) wyjatkowe osiagnigcia i czyny przynoszace zaszczyt szkole,

5) 100% frekwenciji.
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3. Do kazdej przyznanej nagrody uczen moze wnie$¢ pisemne zastrzezenie z uzasadnieniem
do Dyrektora Szkoty w terminie 7 dni od jej przyznania. Dyrektor rozpatruje sprawe

w terminie 30 dni, moze positkowac si¢ opinig wybranych organdéw szkoty.

§68
1. Szkota moze stosowaé wobec ucznidow kary, w szczegolnos$ci za nieprzestrzeganie Statutu
Szkoty.
2. Kara stosowana wobec ucznia ma na celu przede wszystkim zdyscyplinowanie ucznia.
Rodzaj kary powinien by¢ adekwatny do przewinienia popeinionego przez ucznia.
3. Z wnioskiem o zastosowanie kar dyscyplinarnych mogg wystgpowaé wszyscy cztonkowie
Rady Pedagogicznej i inni pracownicy szkoty.
4. Uczen moze ponies¢ nastgpujace kary dyscyplinarne:
1) upomnienie ustne wychowawcy na forum klasy,
2) pisemne upomnienie wychowawcy,
3) upomnienie ustne Dyrektora Szkoty i zobowigzanie ucznia do poprawy,
4) nagana Dyrektora Szkoty, ktora moze skutkowaé obnizeniem $rodrocznej lub rocznej
oceny z zachowania,
5) przeniesienie ucznia do rownolegtej klasy,
6) skreslenie ucznia z listy ucznidow, jesli jest pelnoletni i razgco narusza zasady zapisane
w statucie lub obowiagzujacych regulaminach, a w szczeg6lnosci:
a) stwarza sytuacje zagrazajace bezpieczenstwu i zdrowiu uczniow oraz pracownikow
szkoty,
b) posiada lub zajmuje si¢ dystrybucja narkotykow i srodkow psychotropowych,
C) na terenie szkoly i w jej obrebie uzywa alkoholu i $rodkow odurzajacych lub jest
pod ich wptywem,
d) narusza godnos¢ i nietykalno$¢ osobistg innych uczniow,
e) notorycznie opuszcza obowigzkowe i dodatkowe zajecia edukacyjne, a postgpowanie
takie powtarza si¢ w kolejnym roku szkolnym,
f) dopuszcza si¢ kradziezy,
g) falszuje dokumenty panstwowe,
h) porzuca szkotg, a rodzice (opiekunowie prawni) nie zglaszajg si¢ na wezwania wy-
chowawcy klasy,

1) zapadnie prawomocny wyrok sadu.
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§69
1. O przeniesienie ucznia do innej szkoty Dyrektor Szkoty wystepuje do Pomorskiego Kura-
tora O$wiaty na wniosek Rady Rodzicow, gdy:
1) zastosowanie kar nie wptyneto na poprawe postepowania ucznia,

2) uczen w razacy sposob naruszyl normy spoteczne i zagraza otoczeniu.

§70

Szkotg ma obowigzek powiadomienia rodzicoOw ucznia o zastosowaniu wobec niego kary.

§71

1. Od kar nalozonych przez wychowawcg uczniowi przystuguje prawo wniesienia uzasadnio-
nego odwotania do Dyrektora Szkoly w formie pisemnej, nie pdzniej niz 7 dni od dnia jej
ogtoszenia. Dyrektor Szkoty w terminie 14 dni rozpatruje odwolanie i informuje rodzicow
ucznia pisemnie o rozstrzygnigciu.

2. Od kary natozonej przez Dyrektora Szkoty przystuguje rodzicom ucznia prawo wniesienia
uzasadnionego pisemnego wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy, nie pdzniej niz 7 dni
od dnia jej ogloszenia. Dyrektor Szkoty w terminie 30 dni rozpatruje wniosek i1 informuje
pisemnie o rozstrzygni¢ciu, moze przy tym zasiegng¢ opinii Rady Pedagogicznej oraz Sa-

morzadu Uczniowskiego.

ROZDZIAL IX

Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie uczniow

§72
1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiagnigcia edukacyjne ucznia,
2) zachowanie ucznia.
2. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli po-
ziomu i postgpOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:
1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogélnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow nauczania,
2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow nauczania —

w przypadku dodatkowych zaje¢ lekcyjnych.
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3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczy-
cieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spo-
tecznego 1 norm etycznych oraz obowiazkow ucznia okreslonych w Statucie Szkoty.

4. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania po-
szczegolnych sroédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,

2) ustalenie kryteridw oceniania zachowania,

3) ustalenie ocen biezgcych i $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,
a takze §rddrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

4) przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych,

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajg¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny kla-
syfikacyjnej zachowania,

6) ustalanie warunkéw i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen kla-
syfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach i trudno-

$ciach w nauce 1 zachowaniu ucznia oraz o szczego6lnych uzdolnieniach ucznia.

§73
1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania przez ucznia poszczegdlnych
srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajg¢ edukacyjnych wynikajacych z re-
alizowanego przez siebie programu nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow,

3) warunkach i trybie otrzymania przez ucznia wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych

w terminie:

a) uczniow — na pierwszych lekcjach we wrzeéniu i w trakcie zaje¢ edukacyjnych, co od-
notowywane jest odpowiednim wpisem w dzienniku lekcyjnym,

b) rodzicow — na pierwszym zebraniu w miesigcu wrzesniu, co odnotowywane jest przez
wychowawce odpowiednim zapisem w dokumentacji zebrania, do ktérego dotaczona
jest podpisana lista obecnosci,

C) ucznidw i ich rodzicow — po dokonaniu jakichkolwiek zmian w wymaganiach eduka-

cyjnych z realizowanego przez siebie programu nauczania odpowiednio — na lekcjach
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2.

5.

1 na najblizszych zebraniach rodzicéw, dokumentujgc ten fakt jak w podpunktach
a)ib).
Wychowawca oddziatu informuje uczniow oraz ich rodzicow o warunkach i sposobie
oraz kryteriach oceniania zachowania oraz warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w terminie:

1) uczniéw — na pierwszych lekcjach wychowawczych w miesigcu wrzesniu i w trakcie za-
je¢ edukacyjnych, co udokumentowane jest odpowiednim wpisem w dzienniku lekcyj-
nym,

2) rodzicéw — na pierwszym zebraniu w miesigcu wrzesniu, co dokumentowane jest odpo-
wiednim zapisem w dokumentacji zebrania, do ktorego dotaczona jest podpisana lista
obecnosci.

Nieobecno$¢ rodzicow na pierwszym spotkaniu klasowym we wrzesniu zwalnia szkote
z obowiazku zapoznania rodzicéw ze szczegdtowymi warunkami i sposobami oceniania
wewnatrzszkolnego obowigzujacego w szkole w wymienionym terminie — ze wzgledu
na nieobecno$¢ rodzic winien sam dazy¢ do zapoznania si¢ ze szczegélowymi warunkami
i sposobami oceniania wewnatrzszkolnego obowigzujacego w szkole.

Rodzice sg na biezaco informowani o postepach dziecka poprzez e-dziennik oraz podczas
wywiadowek, ktorych roczny harmonogram podaje dyrektor na poczatku roku szkolnego,
a takze spotkan indywidualnych z wychowawcg lub nauczycielem.

Informacj¢ o zebraniach z rodzicami podaje si¢ poprzez wpisanie jej do dzienniczka
ucznia, wywieszenie na tablicy informacyjnej szkoty oraz zamieszczenie jej na stronie in-

ternetowej szkoty.

§74
Nauczyciel zobowigzany jest systematycznie odnotowywaé stopien opanowania wiadomo-
$ci 1 umiejgtnosci ucznia.
Oceny sg jawne zarowno dla ucznia, jak 1 jego rodzicow.
Na prosbe ucznia lub jego rodzicéw nauczyciel ustalajacy ocene uzasadnia jg ustnie.
Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udo-
stepniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom w szkole w czasie uzgodnionym z wy-
chowawcg lub nauczycielem danych zaje¢ edukacyjnych.
Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne otrzymuja do wgladu wedtug zasad:
1) uczniowie — zapoznaja si¢ z poprawionymi pracami pisemnymi w szkole po rozdaniu

ich przez nauczyciela,



Statut Szkoty Podstawowej nr 56 im. Andrzeja Struga w Gdansku 50

2) rodzice uczniéw — na zebraniach klasowych lub po ustaleniu terminu z nauczycielem

uczacym danego przedmiotu.

§75

1. Nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych, odpowiednio
do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia
w przypadkach okreslonych ustawg Prawo O$wiatowe.

2. Nauczyciel dostosowuje wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia w przypadkach okreslonych
ustawa Prawo O$wiatowe.

3. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektorych obowigzkowych zaje¢ edukacyj-
nych ze wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, niepetnosprawnos¢
lub zrealizowanie danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na wczedniejszym etapie

edukacyjnym w przypadkach okreslonych ustawg Prawo Oswiatowe.

§76
1. W klasach I-III érodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sg ocenami
opisowymi.
2. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej biezace, srédroczne i roczne oceny klasyfika-
cyjne z zaje¢ edukacyjnych oraz oceny koncowe, ustala si¢ w stopniach wedlug nastgpuja-

cej skali:

Stopien (pelna nazwa) Skrét
Celujacy 6 cel
bardzo dobry 5 bdb
Dobry 4 db
Dostateczny 3 dst
dopuszczajacy 2 dop
niedostateczny 1 ndst

3. Przy ocenianiu biezagcym dopuszcza si¢ stosowanie dodatkowego oznaczenia: ,,+” (plus),

poza stopniem celujgcym, lub ,,— (minus), poza stopniem niedostatecznym.
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4. Oceny biezace sg wpisywane do dziennika cyframi, natomiast §rédroczne i1 roczne w pet-

nym brzmieniu.

§77

1. Podstawa do wystawienia oceny $rodrocznej i rocznej nie jest srednia arytmetyczna ocen

biezacych, lecz $rednia wazona wszystkich ocen czastkowych obliczana w przedstawiony

ponizej sposéb.

2. Kazdej ocenie czastkowej przyporzadkowuje si¢ liczb¢ naturalng, oznaczajac jej wage

w hierarchii ocen.

Lp. Forma aktywnosci Waga
1. |Praca klasowa/sprawdzian/ test

Sprawdzian zewnetrzny (w tym np.: badania diagnostyczne, osiggniecia

w konkursach — laureat, finalista) 10
3. | Aktywno$¢ na zajeciach artystycznych i sportowych
4. | Wypowiedz pisemna (dtuzsze formy) 8
5. | Kartkowka
6. |Odpowiedz ustna (w tym np.: recytacja, czytanie, dialogi, scenki) 6
7. | Projekt
8. |Cwiczenia praktyczne ( w tym np.: $piew, gra na instrumencie, prace plastyczne)
9. |Praca na lekcji (w tym m.in. prowadzenie zeszytu) 4
10. |Praca domowa (w tym, np.: praca dodatkowa dla chetnych, przygotowanie

do lekcji) 2

11. | Aktywnosc¢ (zglaszanie sie na lekcji)

3. Sredniej wazonej przyporzadkowuje sie ocene szkolng w nastepujacy sposob:

$rednia wazona ocena z przedmiotu
0-1,49 niedostateczny
1,50 — 2,49 dopuszczajacy
2,50 — 3,49 dostateczny
3,50 — 4,49 dobry
4,50 —-5,49 bardzo dobry
5,50 — 6,00 celujacy

4. Ustala si¢ nastepujace ogolne kryteria ocen (stopni szkolnych):
1) ocene celujacg otrzymuje uczen, ktory na przyktad:
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2)

3)

4)

5)

6)

a) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami w rozwigzywaniu problemow teore-
tycznych lub praktycznych wynikajacych z programu nauczania,

b) proponuje rozwigzania nietypowe,

) samodzielnie i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia,

ocene¢ bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal zakres wiedzy i umiej¢tnosci okreslony programem nauczania danego
przedmiotu,

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami i umiej¢tno$ciami, rozwigzuje sa-
modzielnie problemy teoretyczne i praktyczne ujete w programie nauczania, potrafi
zastosowac posiadang wiedze do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytua-
cjach,

ocene dobra otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowatl wiadomosci i umiejetnosci w zakresie pozwalajacym na rozumienie wigk-
szo$ci relacji miedzy elementami wiedzy z danego przedmiotu nauczania,

b) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne
lub praktyczne,

ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal podstawowe tresci programowe w zakresie umozliwiajacym postepy w dal-
szym uczeniu si¢ danego przedmiotu,

b) rozwigzuje typowe zadania o $rednim stopniu trudnos$ci, czasem przy pomocy nauczy-
ciela,

ocene dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory:

a) w ograniczonym zakresie opanowat podstawowe wiadomosci i umiejetnosci, ale braki
nie przekreslaja mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowe] wiedzy z danego
przedmiotu w ciggu dalszej nauki,

b) rozwiagzuje, czgsto przy pomocy nauczyciela, zadania typowe o niewielkim stopniu
trudnosci,

ocene¢ niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowat niezb¢dnego minimum podstawowych wiadomosci i umiejetnosci okre-
$lonych programem nauczania przedmiotu w danej klasie, a braki w wiadomosciach
uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu,

b) nie jest w stanie, nawet przy pomocy nauczyciela, rozwigza¢ zadania o niewielkim

(elementarnym) stopniu trudnosci.
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5. Szczegotowe kryteria oceniania okreslajg nauczyciele poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych
w przedmiotowych zasadach oceniania.

6. Nauczyciel ma prawo podwyzszy¢ o jeden stopien ocen¢ uczniowi, ktory nie uzyskat od-
powiedniej $redniej wazonej, ale osigga wyniki na miare swoich mozliwosci intelektual-
nych, wykazuje wzorowg postawe oraz wypetia wszystkie obowigzku ucznia. Oceng celu-
jaca, mimo nieuzyskania odpowiedniej $redniej wazonej, moze otrzymac uczen, ktéry ma
srednig co najmniej 5,00 oraz osiagga dobre wyniki w konkursach przedmiotowych, zawo-

dach sportowych i innych.

§78
1. W celu sprawdzenie postepdéw edukacyjnych ucznia przewiduje si¢ nastepujace formy kon-
troli:

1) odpowiedzi ustne,

2) prace pisemne,

3) prace wlasciwe danemu przedmiotowi, w tym ¢wiczenia praktyczne,

4) referaty, prezentacje, projekty,

5) aktywno$¢ na lekcji,

6) prace domowe.

2. Przez prace pisemne rozumie si¢ nastepujace formy sprawdzania wiedzy i umiejetnosci:

1) praca klasowa, sprawdzian — zapowiedziane z tygodniowym wyprzedzeniem, poprze-
dzone wpisem do dziennika lekcyjnego, poprzedzone minimum jedng lekcja powtorze-
niowy, czas trwania do 90 minut,

2) testy roéznego rodzaju — zapowiedziane z tygodniowym wyprzedzeniem, czas trwania
do 45 minut,

3) kartkéwka — dotyczy trzech ostatnich tematow, bez zapowiedzi, czas trwania do 20 mi-
nut; z kartkowki moze by¢ zwolniony uczen, ktory wrocit do szkoty w dniu przeprowa-
dzenia kartkowki po minimum 3-dniowej nieobecnosci, jesli tre$¢ kartkowki obejmuje
materiat zajg¢ z tego czasu lub jesli wezesniej uczen zglosit nieprzygotowanie do lekcji;
kartkdwka jest obowigzkowa dla ucznia, ktéry mimo nieobecno$ci w czasie poprzedzaja-
cym kartkéwke byt obecny na wszystkich lekcjach, ktérych tres¢ kartkowki obejmuje.

3. Czgstotliwos¢ prac pisemnych uzalezniona jest od specyfiki przedmiotu.
4. Uczen moze poprawi¢ kazda oceng, ktorg otrzymat z pracy klasowej, sprawdzianu lub te-

stu, w terminie i formie ustalonymi z nauczycielem, jednak nie p6zniej niz dwa tygodnie
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10.

11.

12.

od podania oceny; do klasyfikacji liczona jest srednia ocen, ktore uczen uzyskat za prace
klasowa, sprawdzian lub test oraz ich poprawg.

Nauczyciel przygotowujacy prace klasowa, sprawdzian lub test ma obowigzek poinformo-
wacé ucznidw o terminie i zakresie tematycznym pytan sprawdzajacych z tygodniowym
wyprzedzeniem oraz wpisac t¢ informacje w dzienniku lekcyjnym.

W ciggu tygodnia moga si¢ odby¢ trzy prace klasowe, sprawdziany lub testy, a w ciagu
jednego dnia jedna z tych prac.

Nauczyciel zobowigzany jest do sprawdzania prac klasowych i sprawdzianéw w ciggu
dwoch tygodni, chyba ze przyczyny losowe lub niecobecno$¢ nauczyciela w szkole
na to nie pozwalaja; oceny z prac klasowych nauczyciel wpisuje do dziennika kolorem
czerwonym, wpisuje tez ich tematyke, a prace przechowuje do konca roku szkolnego.
Ostatnia w potroczu praca klasowa lub sprawdzian powinny by¢ zaplanowane w takim
terminie, aby uczen miat mozliwos¢ ich poprawy przed klasyfikacja.

W przypadku usprawiedliwionej nieobecno$ci uczen ma obowigzek w terminie ustalonym
z nauczycielem, jednak nie pdzniej niz dwa tygodnie od powrotu na zajecia edukacyjne,

przystapienia do pracy klasowej, ktora miata miejsce w tym czasie.

Nieusprawiedliwiona nieobecno$¢ ucznia podczas zapowiedzianej pracy kontrolnej
skutkuje konieczno$cig napisania jej przez ucznia w pierwszym dniu jego obecnos$ci na za-
jeciach lekcyjnych.

Ustala si¢ nastgpujace kryteria oceny wiedzy 1 umiejetnosci ucznia na sprawdzianach
pisemnych:

Poprawne odpowiedzi Ocena
97 — 100 % celujacy
90 -96 % bardzo dobry
72 -89 % dobry
52 -72% dostateczny
35-51% dopuszczajacy
0-34% niedostateczny
Za aktywnos¢ na lekcji uczen moze otrzymac ,,+” lub ocen¢ czastkowa; aktywnos¢

na lekcji to np.: udziat w dyskusji, angazowanie si¢ w zajgcia, planowanie i organizowanie

wlasnej pracy, praca w grupach i petnione w nich role.
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13.  Prace domowe mogg przyjmowac forme pisemng lub ustng; przy ocenianiu pracy do-
mowej pisemnej bierze si¢ pod uwage:
1) zawarto$¢ merytoryczna,
2) staranno$¢ — nauczyciel ma prawo nie sprawdzi¢ pracy nieczytelnej (za wyjatkiem prac
ucznidéw ze stwierdzong dysgrafia),
3) doktadnos¢,
4) terminowo$¢ — nauczyciel ma prawo nie sprawdzi¢ pracy oddanej po wyznaczonym ter-
minie,
5) samodzielnos$¢ — jesli praca zostata skopiowana lub wyrazna jest ingerencja innych oséb,
uczen otrzymuje ocen¢ niedostateczng bez mozliwosci poprawy.
14.  Na okres przerw $wigtecznych i ferii nauczyciele nie zadaja prac domowych (nie do-

tyczy to lektur).

§79

1. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego nau-
czyciele zobowiazani sg dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, zgodnie z postanowieniami zawartymi w tym
orzeczeniu.

2. Przy ustaleniu oceny z wychowania fizycznego, informatyki, techniki, plastyki i muzyki
w szczegoOlnosci bierze si¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzanie si¢
z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec i mozliwosci psychofizyczne ucznia.

3. W oddziatach integracyjnych §rodroczng i roczng oceng klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyj-
nych dla uczniow posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego ustala nau-
czyciel prowadzacy dane zajg¢cia po zasiggnigciu opinii nauczyciela wspolorganizujacego
ksztalcenie integracyjne.

4. Srodroczne i roczne oceny z zajeé edukacyjnych oraz §rédroczne i roczne oceny klasyfika-
cyjne zachowania dla uczniéw z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym sg
ocenami opisowymi i polegaja na podsumowaniu ich osiggni¢¢ edukacyjnych z uwzgled-

nieniem indywidualnego programu edukacyjnego.

§80
1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegolnosci:

1) wywiazywanie si¢ z obowigzkow ucznia,
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2) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osob,

3) postgpowanie zgodne z dobrem spolecznosci szkolnej,

4) dbatos¢ 0 honor i tradycje szkoty,

5) dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j,

6) godne, kulturalne zachowanie w szkole i poza niag,

7) okazywanie szacunku innym osobom.

2. W klasach I-III érédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg ocenami opiso-
wymi.

3. Srédroczng i roczna ocene klasyfikacyjna zachowania poczawszy od klasy IV szkoty pod-
stawowej ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:

1) wzorowe,

2) bardzo dobre,

3) dobre,

4) poprawne,

5) nieodpowiednie,

6) naganne.

4. Okre$lajac ocene zachowania, wychowawca zwraca uwage na czestotliwo$¢ i nasilenie
zjawisk zawartych w kryteriach oceny. Za punkt wyjscia przyjmuje si¢ oceng dobrg, ktora
okresla wtasciwe zachowanie 1 jest oceng pozytywna. W szkole obowigzuja nastepujace
zasady oceniania zachowania uczniéw w klasach IV-VIII:

1) wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego informuje uczniow oraz ich rodzicow
(opiekunow prawnych) o warunkach i kryteriach oceniania zachowania oraz o warun-
kach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana semestralna i roczna ocena klasyfika-
cyjna zachowania,

2) uczniowie informowani sg o Kryteriach ocen zachowania na pierwszej godzinie do dys-
pozycji wychowawcy,

3) rodzice (opiekunowie prawni) informowani sg o tym na pierwszym zebraniu,

4) wychowawca klasy na koniec miesigca dokonuje analizy zachowania kazdego ucznia
1 podaje mu aktualng liczbg¢ posiadanych w danym momencie punktow,

5) wychowawca klasy ustala §rodroczng i roczng oceng zachowania ucznia uwzgledniajac:
a) ilos$¢ zdobytych punktow,

b) samoocen¢ ucznia,
¢) oceng klasy,

d) opinie nauczycieli uczacych w danym oddziale.
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6) w uzasadnionych przypadkach Rada Pedagogiczna moze obnizy¢ lub podwyzszy¢ ocene
niezaleznie od ilosci uzyskanych punktow,

7) czescig sktadowa oceny zachowania sg punkty dodatnie i ujemne, ktore oblicza wycho-
wawca po uwzglednieniu pochwat 1 nagan dyrekcji oraz grona pedagogicznego zapisa-
nych w e-dzienniku,

8) ocenianie zachowania uczniéw ocenia si¢ wedtug nastepujacej skali:

Zachowanie Liczba punktéow
Wzorowe 200 pkt. i wiecej oraz nie wigcej niz 20 pkt. ujemnych
Bardzo dobre 150 pkt. do 199 oraz nie wigcej niz 35 pkt. ujemnych
Dobre 90 pkt. do 149
Poprawne 30 pkt. do 89
Nieodpowiednie - 30 pkt. do 29
Naganne Ponizej - 30 pkt.

9) przy ustaleniu oceny z zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia lub dys-
funkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wpltyw stwierdzonych zaburzen lub dysfunkcji
na jego zachowanie na podstawie orzeczenia lub opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej,

10) s$rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniéw z uposledzeniem

umystowym w stopniu umiarkowanym sg ocenami opisowymi.

§81

1. Klasyfikacja $roédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych i zachowania oraz ustaleniu §rédrocznych ocen klasyfikacyj-
nych z tych zaje¢ 1 Srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. Klasyfikacje srodroczng ucznidéw przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego w ostatnim
tygodniu przed feriami zimowymi.

3. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zaj¢¢ edu-
kacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen kla-
syfikacyjnych z tych zaje¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z tym ze w klasach
I-IIT szkoty podstawowej w przypadku:

1) obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych — ustala si¢ jedng roczng ocen¢ klasyfikacyjna
z tych zajec,
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2) dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych — ustala sie jedng roczng oceng klasyfikacyjng z tych

zajec.
4. Na klasyfikacje koncowa sktadaja si¢:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone w klasie programowo naj-
WYyZszej oraz

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢
w klasach programowo nizszych w szkole oraz

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.

5. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzszej szkoty.

§82

1. Przewidywane $rodroczne i roczne oceny z zaj¢¢ edukacyjnych i zachowania ustalajg nau-
czyciele prowadzacy zajecia edukacyjne i wychowawca klasy.

2. Wychowawca klasy zobowigzany jest nie pdzniej niz 30 dni przed klasyfikacyjnym posie-
dzeniem Rady Pedagogicznej poinformowac¢ uczniow i rodzicow o przewidywanych oce-
nach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz o przewidywanej ocenie zachowania po-
przez wpis w odpowiednim miejscu e-dziennika oraz podczas zebran z rodzicami.

3. Informacj¢ o przewidywanych ocenach niedostatecznych z zaje¢ edukacyjnych i ocenie
nagannej zachowania wychowawca przekazuje rodzicom w formie pisemne;j.

4. Potwierdzenie powiadomienia rodzicow o przewidywanych ocenach niedostatecznych
pozostaje w dokumentacji wychowawcy klasy do konca roku szkolnego.

5. Rodzice, ktorzy nie uczestnicza w spotkaniach z wychowawcg, nie kontaktuja si¢ z nau-
czycielami prowadzacymi poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz nie zapoznali si¢ z wpi-
sami dotyczacymi przewidywanych ocen $rédrocznych lub rocznych w dzienniku lekcyj-
nym, nie moga powotywac si¢ na brak informacji o tych ocenach.

6. Nauczyciel, ktory wystawit uczniowi ocen¢ niedostateczng z zaje¢ edukacyjnych, ma obo-
wigzek uzasadni¢ ja w formie pisemnej oraz ztozy¢ ten dokument do Dyrektora Szkoty
najpdzniej w dniu posiedzenia klasyfikacyjnego Rady Pedagogiczne;.

7. Warunki i1 tryb uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych okresla nauczyciel przedmiotu.

8. Warunki i tryb uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej klasyfikacyjnej oceny za-
chowania okre$la wychowawca klasy uwzgledniajac kryteria zawarte w par. 80 ust. 4
pkt. 5.
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9. Na 3 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej nauczyciele ustalajg
1 wpisuja do dziennika lekcyjnego oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, a wycho-

wawca klasy oceng klasyfikacyjng zachowania.

§83

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jesli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powo-
du nieobecnos$ci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu przezna-
czonego na te zajecia w okresie, za ktory prowadzona jest klasyfikacja.

2. Uczen niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egza-
min klasyfikacyjny.

3. Na wniosek ucznia niesklasyfikowanego z powody nieusprawiedliwionej niecobecno$ci
lub na wniosek jego rodzicow Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasy-
fikacyjny.

4. Warunki, tryb i forme¢ egzaminu klasyfikacyjnego ustala minister wtasciwy do spraw

o$wiaty 1 wychowania.

§84

1. Uczen klasy I-1II szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje
do klasy programowo wyzszej.

2. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i1 osiaggni¢¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, Rada Pedagogiczna moze postanowic
0 powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-11I szkoty podstawowej, na wniosek wychowaw-
cy oddziatu po zasiggnigciu opinii rodzicow ucznia lub na wniosek rodzicow ucznia po za-
siggnigciu opinii wychowawcy oddziatu.

3. Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na wniosek
wychowawcy oddziatu 1 po uzyskaniu zgody rodzicéw ucznia Rada Pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II szkoty podstawowej do klasy programowo
wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggni¢c¢ ucznia rokuje
opanowanie w jednym roku szkolnym tre$ci nauczania przewidzianych w programie nau-
czania dwoch klas.

4. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocj¢ do klasy progra-
mowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat roczne

pozytywne oceny klasyfikacyjne.
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5. O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiar-
kowanym lub znacznym postanawia Rada Pedagogiczna, uwzglgdniajac ustalenia zawarte
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

6. Uczen, ktory posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego i ma opodznienie
w realizacji programu nauczania co najmniej jednej klasy, a ktory w szkole podstawowej
uzyskuje ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oceny uznane za pozytywne
oraz rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tre$ci nauczania przewidzianych w pro-
gramie nauczania dwoéch klas, moze by¢ promowany do klasy programowo wyzszej row-
nie w ciggu roku szkolnego.

7. Uczen, ktory nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej, powtarza klasg.

§85

1. Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna za-
chowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

2. Wymienione zastrzezenia zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny Klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie p6zniej jednak
niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub rocz-
na ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajgé edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomo$ci 1 umiej¢tnosci ucznia oraz ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng
z danych zaje¢ edukacyjnych,

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczna oceng klasyfika-
cyjna zachowania.

4. Ustalona przez komisj¢ ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasy-
fikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona
przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej oceny rocznej klasyfikacyjnej z za-
je¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

5. Komisje dziatajag w trybie i na zasadach ustalonych przez ministra wtasciwego do spraw

o$wiaty 1 wychowania.
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6. Przepisy ust. 1 — 5 stosuje si¢ w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ eduka-
cyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin zgloszenia zastrze-
zen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym

przypadku ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

§86

1. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
otrzymat negatywng ocene¢ klasyfikacyjng z jednego albo dwdch obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, moze przystagpi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty.

3. Warunki, tryb i forme egzaminu poprawkowego ustala minister wiasciwy do spraw oswia-
ty i wychowania.

4. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy progra-
mowo wyzszej i powtarza klase.

5. Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciaggu
danego etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie
zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych pod warun-

kiem, Ze te zajecia sg realizowane w klasie programowo wyzszej.

§87

1. Uczen konczy szkot¢ podstawowa, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat
ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfika-
cyjne 1 przystapit ponadto do egzaminu 6smoklasisty.

2. O ukonczeniu szkoty przez ucznia posiadajacego Orzeczenie o potrzebie ksztatcenia spe-
cjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie w stopniu umiarkowanym lub znacznym po-
stanawia Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia zawarte w indywidualnym progra-
mie edukacyjno-terapeutycznym.

3. Uczen szkoty podstawowej, ktory nie spelnit wymienionych warunkow, powtarza ostatnig

klas¢ szkoty podstawowe;j.

§88
1. W ostatnim roku nauki w szkole przeprowadzany jest egzamin 6smoklasisty. Egzamin jest

przeprowadzany na podstawie wymagan okre§lonych w podstawie programowej ksztatce-
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nia ogodlnego dla szkoly podstawowej i sprawdza, w jakim stopniu uczen spetnia te wyma-
gania.

2. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemnej i obejmuje nastepujace
przedmioty obowigzkowe:

1) jezyk polski,

2) matematyke,

3) jezyk obcy nowozytny,

4) jeden przedmiot do wyboru spo$rod przedmiotéw: biologia, fizyka, chemia, geografia
lub historia.

3. Rodzice ucznia sktadajag Dyrektorowi Szkotly, nie p6zniej niz do dnia 30 wrze$nia roku
szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany egzamin o6smoklasisty, pisemng deklaracje
wskazujaca:

1) jezyk nowozytny, z ktorego uczen przystapi do egzaminu (uczen przystepuje do egzami-
nu z jezyka nowozytnego, ktorego uczy si¢ w szkole w ramach obowigzkowych zaj¢é
edukacyjnych),

2) przedmiot do wyboru, 0 ktorym jest mowa w ust. 2 pkt. 4.

4. Rodzice ucznia mogg ztozy¢ Dyrektorowi Szkoty, nie pdzniej niz na 3 miesigce przed ter-
minem egzaminu, pisemng deklaracj¢ o zmianie jezyka obcego wskazanego w deklaracji
oraz o0 zmianie przedmiotu do wyboru.

5. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany:

1) w terminie gtéwnym — w kwietniu,

2) w terminie dodatkowym — w czerwcu.

6. Uczen, ktory w terminie gtdéwnym z przyczyn losowych lub zdrowotnych:

1) nie przystapit do egzaminu z danego przedmiotu lub przedmiotow,

2) przerwal egzamin z danego przedmiotu lub przedmiotow — przystepuje do egzaminu

z tego przedmiotu lub przedmiotow w terminie dodatkowym w szkole.

§89
1. Wyniki egzaminu sg przedstawiane w procentach i skali centylowe;.
2. Wyniki egzaminu w procentach ustala dyrektor okr¢gowej komisji egzaminacyjnej na pod-
stawie:
1) liczby punktéw przyznanych przez egzaminatorow sprawdzajacych prace egzaminacyj-

ne,
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2) elektronicznego odczytu karty odpowiedzi — w przypadku wykorzystania do sprawdzania
prac egzaminacyjnych narzedzi elektronicznych.
3. Wyniki z egzaminu 6smoklasisty obejmuja:
1) wyniki z jezyka polskiego,
2) wyniki z matematyki,
3) wyniki z jezyka obcego nowozytnego,
4) wyniki z przedmiotu do wyboru.
4. Wyniki z egzaminu 6smoklasisty nie wptywaja na ukonczenie szkoty.
5. Dyrektor Szkoly przekazuje uczniowi lub jego rodzicom zaswiadczenie o szczegdtowych

wynikach egzaminu 6smoklasisty, wydane przez okregowa komisj¢ egzaminacyjna.

§90
1. Szczegotowe zasady oraz przebieg egzaminu Osmoklasisty okresla Okregowa Komisja
Egzaminacyjna.

2. Dyrektor Szkoty odpowiada za organizacje¢ i prawidlowy przebieg egzaminu 6smoklasisty.

ROZDZIAL X
Przepisy przejsciowe dotyczace klas gimnazjalnych

prowadzonych przez Szkol¢ Podstawowa nr 56

§91
1. Szkota do dnia 31 sierpnia 2019 roku prowadzi oddzialy gimnazjalne, ktorych organizacje,
zasady funkcjonowania, prawa i obowigzki oraz zasady oceniania ucznidw, jak réwniez
prawa i obowigzki rodzicow tych ucznidow oraz nauczycieli klas, o ktorych mowa, okresla-
ja postanowienia Statutu Zespotu Ksztalcenia Podstawowego i Gimnazjalnego nr 5
w Gdansku obowigzujacego przed wiaczeniem klas Gimnazjum nr 5 do Szkoty Podstawo-
wej nr 56.
2. Uczen dotychczasowego gimnazjum, ktory nie otrzymat promocji do klasy programowo
WyZszej:
1) w roku szkolnym 2017-2018:
a) w klasie 1l gimnazjum — kontynuuje nauk¢ w klasie VIII,
b) w klasie I1l gimnazjum — kontynuuje nauke w klasie Il gimnazjum.
2) w roku szkolnym 2018-2019 kontynuuje nauke w klasie VIII.

3. Uczniowie oddziatéw gimnazjalnych sa cztonkami Samorzadu Uczniowskiego SP nr 56.
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4. Rodzice uczniéw oddziatow gimnazjalnych wchodzg w sktad Rady Rodzicéw SP nr 56.

ROZDZIAL X1

Postanowienia koncowe

§92

1. Szkota uzywa pieczeci urzedowych o tresci: Szkota Podstawowa nr 56 im. Andrzeja Stru-
ga w Gdansku.

2. Zasady prowadzenia przez szkot¢ gospodarki finansowej i materialowej okreslajg odrebne
przepisy.

3. Szkota prowadzi ksiegi rachunkowe, zgodnie z obowigzujacymi przepisami w tym zakre-
sie oraz sporzadza sprawozdania jednostkowe z realizacji budzetu.

4. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ przebiegu nauczania zgodnie z odrgbnymi

przepisami.

§93
1. Szkota posiada sztandar.
2. Udzial sztandaru w uroczystosciach na terenie szkoty:
1) rozpoczgcie roku szkolnego,
2) $lubowanie klas pierwszych,
3) uroczystoéci rocznicowe (Swieto Konstytucji 3 Maja i Narodowe Swieto Niepodlegto-
sci),
4) zakonczenie roku szkolnego,
5) inne uroczystosci (w uzgodnieniu z Dyrektorem Szkoty).
3. Udziat sztandaru w uroczysto$ciach poza terenem szkoty:
1) uroczystosci rocznicowe organizowane przez administracj¢ samorzadowa i panstwowa,
2) uroczystosci religijne: msza Swigta, uroczystosci pogrzebowe i inne,
3) uroczystosci sktadania kwiatoéw w miejscach pamigci narodowej,
4) uroczystos$ci patriotyczne, w ktorych bierze udziat spolteczno$¢ szkolna lub jej reprezen-

tacja.

§94
1. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt zmian Statutu Szkoly i uchwala jego zmiany

lub uchwala statut.
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2. Wniosek o zmiang statutu moze wnie$¢ Dyrektor Szkoty oraz kazdy organ szkoty, a takze
organ nadzoru pedagogicznego i organ prowadzacy.

3. Dyrektor Szkoty w ciggu 30 dni po nowelizacji statutu opracowuje tekst jednolity statutu.

4. Dyrektor, po przygotowaniu tekstu jednolitego statutu, jest odpowiedzialny za jego przed-
stawienie spotecznosci szkolne;j.

5. Niniejszy statut udostgpnia si¢ wszystkim zainteresowanym w bibliotece szkolnej

oraz na stronie internetowej szkoty.

§95
1. Z dniem wejScia w Zycie niniejszego statutu traci moc ,,Statut Zespotu Ksztatcenia Pod-
stawowego i Gimnazjalnego nr 5 z oddziatami integracyjnymi w Gdansku” uchwalony
w roku 2006 z p6zn. zm. w czg$ci dotyczacej Szkoty Podstawowe;.

2. Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem 1 grudnia 2017 roku.



